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Esta revista esta abierta
a sus sugerencias e ideas.
Puede enviar sus cartas,
con una extension maxima
de un folio, a la FREMM

indicando “Revista FREMM”.

La industria pide atencion

El sector metalmecanico es clave a niveles de empleo,
innovacion y medio ambiente

s preciso que la Unién Europea apoye
decididamente a la Industria para que
pueda atraer inversiones y seguir con-
tribuyendo al desarrollo econémico y
social de Europa. Esta demanda surge
en el seno de CEEMET y ORGALIME,
organizaciones europeas del Sector
del Metal de las que CONFEMETAL es
miembro, que representan al mayor
sector manufacturero de Europa, con
mds de 200.000 empresas, trece millo-
nes de empleos directos, y un volumen
de negocio anual de 2,7 billones.

El Informe resalta que la industria me-
talmecdnica es clave en la transicion
hacia una economia europea mds
fuerte y respetuosa con el medio am-
biente gracias a las tecnologias, equi-
pos y sistemas que las empresas del
sector producen para todos los secto-
res de la economia, y en el desarrollo
econdmico y social de Europa.

UN 20% PARA LA INDUSTRIA

Pero concretar esa funcién exige que
las instituciones “trabajen seria y acti-
vamente por defender una reindus-
trializacion europea demasiadas veces
pospuesta” para cumplir el objetivo de
que, en 2020, la participacion de la In-
dustria en el PIB de la UE alcance el
20 por ciento.

En 2012 el peso de la industria en el
PIB de la Unién se redujo cuatro déci-
mas para situarse en el 15,2 por cien-
to, y revertir esa tendencia exige que
las instituciones comunitarias sitien
la politica industrial en el centro de su
accién abandonando politicas que
han resultado fallidas y que han mi-
nado progresivamente la voluntad y
capacidad de las empresas industria-
les de invertir en la Unién Europea.
EI Sector del Metal Europeo plantea a
las instituciones tres cuestiones clave
para atraer inversién productiva en
Europa: Un marco regulador estable y

favorable a las inversiones en Europa,
menor y mejor regulacién y garantizar
mercados laborales competitivos.

El Informe afirma que desde la crea-
cion del Mercado Interior se ha hecho
directamente muy poco por la Indus-
tria. En los tltimos afios la legislacion
ha pasado a ser punitiva, invasiva,
crecientemente especifica y confusa.
El resultado es una amplia regulacion
con grandes espacios de solapamiento
e incoherencia.

COSTES EN AUMENTO

Todo ello ha llevado a un proceso de
desinversion o de baja inversion por
un sector manufacturero que se siente
mds atraido por invertir fuera de Eu-
ropa. Revertir esa situacion exige un
marco mds favorable a la empresa, en
cuestiones como los precios de la
energia, las infraestructuras, la inno-
vacion y la cualificacién de la mano
de obra.

El coste de producir en la Unién Euro-
pea aumenta continuamente, en bue-
na parte por una normativa que ha ol-
vidado los principios de pertinencia,
proporcionalidad, subsidiariedad y
eficiencia, y que crece sin freno, prefi-
riendo generar nuevas normas antes
que aplicar mejor las existentes.

Un aspecto especialmente preocupan-
te para las empresas europeas son las
crecientes iniciativas reguladoras de
dmbito europeo que aiiaden restric-
ciones en materia de empleo y politica
social.

Para que la Industria pueda alcanzar
el objetivo del 20 por ciento del PIB,
por tltimo, son necesarias politicas y
regulaciones que apoyen mercados la-
borales dindmicos, flexibles e inclusi-
vos que permitan los cambios rdpidos
en las empresas para dar respuesta de
forma eficiente a las crecientes presio-
nes de la competencia global.
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EN PORTADA

FREMM, Centro
de Excelencia en
Formacion

Un Convenio entre la Fede-
racion Regional de Empre-
sarios del Metal de Murcia
y Festo, reconoce a las
instalaciones de la FREMM
como el primer Centro de
Excelencia Festo en
Espaia. Los alumnos
saldran con un certificado
de formacion y un certifi-
cado de productividad, un
valor aiadido que garantiza
su capacidad de trabajo
desde el primer dia
conforme al nivel de exigen-
cia de la empresa contra-
tante.

INNOVACION

FREMM lanza a las pymes
agroindustriales al exterior

Las pymes auxiliares del sector agroindustrial en
FREMM quieren mejorar su productividad para
fortalecer su internacionalizacion.

Las empresas participaran en un estudio de viabi-
lidad que evaluara la optimizacion de sus proce-
sos productivos, tras recibir luz verde la iniciativa
presentada por el Clister Meta con este fin ante
el Ministerio de Industria.
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INICIATIVAS
Todos contra lo sumergido

FREMM iniciara en septiembre la andadura de una
Comision de Lucha contra la Economia Sumergida
que intensificara los contactos a todos los niveles,
incluida la Inspeccion de Trabajo, para denunciar la
competencia desleal, que perjudica a las empresas,
los trabajadores y el conjunto de la sociedad.

EXPOSICION
Fremmelectric ilumina el negocio

La | Exposicion de Material Eléctrico y de Telecomunica-
ciones, Fremmelectric, se ha cerrado con mas de 250
contactos de negocio. Con la satisfaccion de los exposi-
tores por la organizacion y los resultados, la Feria mostré
la fortaleza y la innovacion de las empresas eléctricas de
la Region de Murcia.
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EXITO. Representantes de FREMM, con Juan Antonio Munhoz a la cabeza, y de la multinacional FESTO, satisfechos tras rubricar el acuerdo.

FREMM cONSIGUE SER EL PRIMER CENTRO DE EXCELENCIA FESTO DE ESPANA

Formados y...productivos

LOS ALUMNOS SALDRAN CON UN CERTIFICADO DE FORMACION Y OTRO DE PRODUCTIVIDAD

n convenio entre la Federacion Regional de Empresarios del Metal de
Murcia y Festo, reconoce las instalaciones del Metal como el primer
Centro de Excelencia Festo en Espana. De hecho, los alumnos saldran
con un certificado de formacion y un certificado de productividad, un
valor anadido que garantiza su capacidad de trabajo desde el primer
dia conforme al nivel de exigencia de la empresa contratante.

La Federacién Regional de Empresarios del Metal
de Murcia y Festo, proveedor mundial de solu-
ciones de automatizacién, han firmado un conve-
nio de colaboracién por el que el Centro de For-
macién de FREMM pasard a estar considerado
como Centro de Excelencia Festo, CEF, para faci-
litar que los alumnos formados salgan al mercado
laboral con un certificado de productividad, un
valor anadido que se suma a partir del préximo
curso a la ya reconocida formacién de calidad y
de nivel tecnoldgico impartida en las instalacio-

nes del Metal. La federacion sectorial se convier-
te en el primer centro que obtiene esta cataloga-
cion en Esparia, otorgada por el grupo alemdn.

FREMM afronta su nuevo curso aportando
un sello cualificado diferencial que es orientati-
vo para las empresas, ademds de ser pionera en
su implantacién dentro de la oferta formativa en
nuestro pais. Aparte de los alumnos, el profeso-
rado que imparta en el centro del metal también
deberd haber superado los requisitos y auditoria
exigida desde Festo.



Nuevo éxito del Centro de Formacién
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Experiencia industrial

“Los alumnos de los centros educativos, desde
los de Formacién Profesional hasta un ingeniero
que sale de la universidad, adquieren una for-
macién académica, pero requieren una fase de
despegue para alcanzar el ritmo de productivi-
dad adecuado exigido en una empresa. Con este
acuerdo, quienes salgan de los talleres de
FREMM, estardn capacitados para afrontar el ni-
vel de productividad marcado para su puesto de
trabajo desde el primer dia”, valoracién del pre-
sidente de la federacion sectorial, Juan Antonio
Mufioz, tras firmar el convenio, junto a Xavier
Segura, director general de Festo Espaiia.

En la eleccién de FREMM por parte de la mul-
tinacional, como acompafante en la puesta en
marcha del que serd el primer CEF en Espafia, ha
pesado “su compromiso con el sector industrial,
asf como su alto nivel de exigencia en forma-
cién y su apuesta por invertir en equipos y mé-
todos, lo que hace a la Federacién del Metal cer-
cana a nuestra forma de trabajar”, cualidades
destacadas por el directivo de la firma, que in-
vierte cada afo el 8,5% de su facturacién en
I+D+i, genera un centenar de patentes anuales y
tiene registradas en total 3.000.

Metodologia innovadora

La enseflanza complementaria a seguir desde el
curso 2013-2014 en las instalaciones del Metal
seguird una metodologia innovadora sobre for-
macion técnica y tecnolégica que Festo ha desa-
rrollado conforme a las necesidades detectadas
entre sus clientes en diferentes actividades em-

presariales, a través de su consultorfa. Asi, la en-
sefianza a seguir ird en funcién de la especiali-
dad para la que se esté preparando el alumno, de
cara a conseguir su 6ptimo grado de productivi-
dad en su futuro trabajo. El convenio suscrito re-
conoce a FREMM como CEF para las provincias
de Murcia, Alicante y Albacete, donde se reali-
zardn acciones especificas para extender las ven-
tajas del convenio a estas provincias.

El acuerdo entre la multinacional Festo y
FREMM s6lo acarreard ventajas para el conjunto
de la economia regional de Murcia, Alicante y
Albacete, que es el dmbito que cubrird el mismo.
La aportacién de Festo en materia de soluciones
de automatizacién y la experiencia de FREMM
en formacioén es la combinacién perfecta para el
éxito.

Festo es un proveedor mundial de soluciones
de automatizaciéon mediante tecnologia neuma-
tica, electrénica y redes para todo tipo de proce-
sos y actividades industriales. Suministra desde
componentes independientes a sistemas com-
pletos, ademds de prestar a sus clientes asesora-
miento y formacién tecnolégica y empresarial.
Cuenta con delegaciones en 56 paises y atiende
a 176 paises a través de 272 distribuidores.

FREMM ha acogido a més de 6.500 alumnos,
que participaron en alguna de las 220 activida-
des desarrolladas en el afio 2012. Suponiendo
una insercién laboral s6lo del 70% de los de-
sempleados (en la actualidad estd cerca del
90%), mds los de autoempleo, podrian crearse
durante el préximo quinquenio 3.090 puestos de
trabajo.
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CONTACTO. EI presidente y director de Formacion de la FREMM, Juan Antonio Muiioz y Ramén Muiioz, respectivamente, junto a dirigentes empresariales de
Alemania.

LA FEDERACION ABRE PUERTAS AL EMPLEO Y AL NEGOCIO EN EL PAiS GERMANO

Fremm conquista Alemania

as empresas y jovenes murcianos que se mueven en torno a la Fe-
deracion Regional de Empresarios del Metal de Murcia tienen las
puertas abiertas en Alemania, segiin comprob6 personalmente su
presidente, Juan Antonio Munoz, durante una jornada intensa de
visitas que realizo a ese pais centroeuropeo.
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Elogios al nivel de formacion que imparte el Metal

Acompaiiado por Ramén Mufioz, di-
rector de Formacion, el presidente de
FREMM s6lo recibi6 elogios por el tra-
bajo que realiza esta organizacién em-
presarial en la buiisqueda de mayor
competitividad para sus empresas y de
empleo para los jovenes que forma.

En concreto, los representantes
murcianos visitaron la Federacion
del Metal de Hannover, donde se
entrevistaron con el secretario gene-
ral, Dr. Volker Schmidt, que mostré
su interés en incrementar los contac-
tos comerciales y formativos con
FREMM. Con 350 empresas —del
prestigio de Wolkswagen,
Continental, Bosh y Siemens— da
empleo a 120.000 trabajadores.

También visitaron el Centro de
Formacién Metalmecdnica y el hos-
pital de Hannover, donde se reunie-
ron con la Jefa de Recursos
Humanos, Iris Meyenburg-Alt Wang,
que tiene a 9.000 trabajadores a su
cargo.

Departieron, asimismo, con los 18
enfermeros espafioles que, seleccio-
nados por FREMM, han recalado en
el citado hospital. Tal es su nivel de
preparacién que podrdn elegir la
especialidad que deseen vy, por
supuesto, esperan a nuevos jévenes.

También se entrevistaron, entre
otras personalidades, con el presi-
dente del BNW, Horst Kowalewski;
Pedro Martinez-Avial, cénsul espa-

fiol en Hamburgo y con ]esﬁs Lépez EXCELENCIA. Los jovenes seleccionados por la FREMM para trabajar en Alemania han recibido elogios
unanimes por su nivel de formacion y preparacion. En las imagenes, el tltimo grupo que ya se encuentra tra-
bajando en el pais germano.

Lerma, Jefe de seccién de Recursos
Laborales del Consulado.

o JOVIR

RECUBRIMIENTOS METALICOS
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La economia sumergida
nos hunde a todos

FREMM CREA UNA COMISION CONTRA LA COMPETENCIA DESLEAL

eptiembre vera nacer una Comision de Lucha contra la Economia Sumergi-
da impulsada por FREMM y cuyo objetivo es acabar con una lacra que ame-
nanza al conjunto de las empresas del Metal. La competencia desleal su-
pone un perjuicio grave para el conjunto de las empresas y para la propia
sociedad, que ve hurtado su derecho a la contribucion impositiva y a la ca-

lidad de los productos y servicios.
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La Federacion Regional de Empresarios del Me-
tal de Murcia, FREMM, constituird en septiem-
bre una Comisién de Lucha Contra la Econom{a
Sumergida, tras el acuerdo adoptado por su Con-
sejo Directivo. La primera accién a emprender
por la entidad serd la solicitud de una reunién
con los diferentes servicios de inspeccién para
velar por la viabilidad y proteccién de sus més
de 3.000 empresas asociadas en las 42 asocia-
ciones y gremios que integra.

La formalizacién de una comisién que vele
por combatir la competencia desleal en todas las
actividades del Metal se ha adoptado tras los re-
sultados alcanzados en el dltimo afio en los gre-
mios y asociaciones especificas integrantes de
FREMM, como es el vinculado a actividades de
reparacién y venta de suministros en automo-
cién, al llevarse tramitadas 32 denuncias de ta-
lleres dedicados a la revisién de vehiculos de
forma ilegal, de las que 10 se han formulado a lo
largo de 2013.

El interés de la Federacién del Metal por com-
batir la economia sumergida fue destacado ya
por el presidente de FREMM, Juan Antonio Mu-
fioz, durante su intervencién en la asamblea de
este afno, donde hizo un repaso de las acciones
desarrolladas hasta esa fecha y anuncié la cons-
titucién de la comisién ahora aprobada.

De hecho, en el seno de la patronal sectorial,
se trabaja ya en estos dfas en la elaboracién de
un Plan de Actuacién para su presentacién en
las semanas préximas a los presidentes de todos
los gremios y asociaciones, al entenderse desde
la organizacién empresarial que la competencia
desleal afecta a todo el tejido empresarial del
Metal, en mayor o menor medida.

Dentro de la actividad del metal, se han veni-
do adoptando diferen-
tes medidas para contri-

Los talleres e instaladores son los

YA con LOS CONSUMIDORES

FREMM ya mantiene un acuerdo con las
asociaciones de consumidores y amas de
casa UCE, Thaderconsumo y Consumur
destinado a combatir la competencia des-
leal, especialmente en el dmbito de la
automocién. La FREMM y los consumi-
dores desarrollan un plan de trabajo con-
junto para, entre otras medidas, facilitar
el acceso de los usuarios a una informa-
cién veraz y clara que les permita cono-
cer tanto los bienes y servicios del metal
como los perjuicios y consecuencias por
acudir a empresas que operan en la eco-
nomia sumergida. También se trabaja en
evitar acciones en el mercado que induz-
can a acudir o utilizar servicios y bienes
que limiten la libre competencia.

en su entorno profesional, bajo el compromiso
de confidencialidad en todo momento, al asumir
la tramitacién ante la Administracién la propia
FREMM. En el marco anterior, se halla el acuer-
do de colaboracién entre el Gremio Regional de
Talleres de Reparaciéon de Automdviles y la Aso-
ciacién de Comercian-
tes de Repuestos de Au-

buir a acabar con la eco- mas afectados, pero el perjuicio es tomoviles.

nomia sumergida, siem-
pre en colaboracién con
las administraciones
publicas; si bien, el
compromiso se reforzé en los dltimos afios tras
el inicio de la crisis de mercado actual, con ma-
yor intensidad en el sector de automocién y en
las empresas de instalacién y acabado de obra.

Concienciacion

Entre las intervenciones puestas en marcha en
los dltimos meses, estd la campaiia de concien-
ciacién empresarial para incitar a los empresa-
rios a informar sobre irregularidades detectadas

general: empresas,
trabajadores y sociedad

Como fruto de esta rela-
cién, se han conseguido
pasos como que las em-
presas de recambio lle-
ven un control méds férreo sobre el destino de los
articulos vendidos a particulares con un volu-
men destacado de compras y se solicité a la Ins-
peccién de Trabajo la comprobacién del acceso
de los presuntos talleristas ilegales a subvencio-
nes publicas por si procediese su denuncia.

Por su parte, la Direccién General de Industria
hard una Campana de Inspeccién sobre Gases
Fluorados, impulsada en colaboraciéon con el
Gremio de Frio y Calor.



Trafico senaliza los mejores desguaces

DISTINTIVO POR SUS BUENAS PRACTICAS Y LEGALIDAD

Las 27 empresas de la Asociacion Re-
gional de Desguaces y Card de Murcia,
en FREMM, obtienen un sello que re-

a jefa provincial de Tréfico, Virginia Jerez Cayuela, ha
entregado a cada una de las 27 empresas de la Asocia-
cién Regional de Desguaces y Card de Murcia, ADRE-
MUR, integrante de la Federacién Regional de Empre-
sarios del Metal de Murcia, FREMM, una placa que les
identifica como instalaciones dedicadas a la baja de ve-
hiculos al final de su vida 1til, distintivo otorgado para
que el consumidor diferencie los comercios autoriza-
dos frente a una posible competencia desleal ejercida
desde la economia sumergida.

Los distintivos, que han sido elaborados por la pro-
pia asociacién empresarial, se facilitaron tras la cele-
bracién de la asamblea anual de la asociacién en las
instalaciones del Metal, encuentro que fue clausurado
por Virginia Jerez, ademds de contarse con la participa-
cién de Juan Antonio Mufioz Ferndndez, presidente de
Fremm, de Miguel Lépez Abad, presidente de ADRE-

salta sus buenas practicas y compe-
tencia leal, frente a los que practican la
economia sumergida.

MUR, y de Angeles Martinez Ripoll, jefa de Servicios
de Asuntos Administrativos de la Direccién General de
Trafico.

Durante su intervencion, el presidente de FREMM
anuncio a los asistentes a la asamblea el impulso dado
al traslado al ministerio competente de la solicitud for-
mulada en su dfa por ADREMUR para facilitar la cone-
xi6n de la plataforma deconsulta de tramitabilidad de
la DGT con el Programa de Numeracion de Certificados
de Baja de la Direccién General de Medio Ambiente,
tras la receptividad demostrada por la jefa provincial de
Trafico a la peticién.

En la Regién existen un centenar de Desguaces y
Card, de los que casi el 30% estdn en ADREMUR, y dan
empleo a 500 personas.

Durante la estancia en FREMM, las representantes
de la DGT visitaron el Centro de Formacién del Metal.
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€ Adeslas

SegurCaixa

Adeslas SegurCaixa
asegura tu salud

Adeslas SegurCaixa, la marca lider de seguros de salud de Espafna con mas de 3 millones de clientes, te da
acceso a la mejor sanidad privada con:

Oferta especial para
los afiliados a: E
FREMM

= 1,100 centros de atencion
meédico-asistencial.

= 218 puntos de atencion al publico.
= Mas de 100 Clinicas Dentales Adeslas.

= Cobertura nacional.
= Asistencia en viaje en el extranjero.

= 40.000 profesionales sanitarios en todas
las especialidades.

Adeslas Pymes

Accede a la mejor asistencia sanitaria y dental, con la posibilidad de elegir la modalidad de cobertura que mejor se
adapte a las necesidades de tu empresa, con importantes ventajas fiscales y laborales, ademas de reduccién de

costes |laborales.

Asistencia sanitaria

Pyme

Para aquellos que solo quieren
lo que necesitan de la sanidad
privada.

Resumen de coberturas:

Medicina primaria y pediatria,
especialidades, medios de
diagnéstico, incluidos los de alta
tecnologia, pruebas prenatales y
preparacion al parto,
rehabilitacion y fisioterapia,
podologia, psicoterapia,
asistencia sanitaria en el
extranjero.

Asistencia dental:
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Pyme Completa

Para aquellos que quieren
todas las ventajas de la
sanidad privada.

Resumen de coberturas:

Medicina general y pediatria,
especialidades, medios de
diagnéstico, incluidos los de alta
tecnologia, hospitalizacion,
parto y todo lo relacionado con
él, trasplantes, tratamientos
especiales, urgencias
ambulatorias y hospitalarias,
asistencia sanitaria en el
extranjero.

Juan Antonio Serrano / Isabel Pérez de Tudela

Pyme Extra
Para aquellos que quieren

elegir en cualquier parte del
mundo.

Resumen de coberturas:

Medicina general y pediatria,
especialidades, medios de
diagnéstico, hospitalizacion,
parto y todo lo relacionado con
él, trasplantes, tratamientos
especiales, urgencias
ambulatorias y hospitalarias,
asistencia sanitaria en el
extranjero.

= Accede a muchos servicios dentales sin coste adicional: urgencias, limpiezas de boca, radiografias,
consultas de diagnéstico, fluorizaciones, etc.

= Ahdrrate hasta un 50% en tratamientos dentales.

Para mas informacion

y contratacion 968 478 254 /1 626 174 592

serranoja@segurcaixaadeslas.es




Productividad y
fiabilidad en la industria

Nuevos arrancadores suaves NJR2

CHINT ELECTRICS ha disefiado la serie NJR2 de arrancadores suaves con la mas
avanzada tecnologia de doble CPU de control, basada en mddulos de tiristores
de alta potencia que permiten obtener un arranque y parada suaves de motores
asincronos trifasicos de corriente alterna con rotor de jaula de ardilla. Poseen
funciones opcionales como proteccion contra sobrecargas, pérdida de fase(s) de
entrada y de salida, sobreintensidades y subintensidades, sobretensiones y
subtensiones.

La serie NJR2 cubre una amplia gama de motores de CA asincronos trifasicos,
que va desde 7,5kW hasta 500kW, pudiendo ser ampliamente usada en sistemas
eléctricos de transmision en equipamientos metallrgicos, petroleros, control de
incendios, mineria, petroquimicas, elevadores y montacargas, etc., siendo ideal
para la sustitucion de arrancadores estrella-triangulo y motores de arranque de
tension reducida por autoacoplamiento. Los nuevos arrancadores de CHINT
ELECTRICS cumplen con las especificaciones de la norma IEC60947-4-2,

Chint Electrics S.L.
C\C n2 38, Nave 3, P.I.1, 28938 Mdstoles (Madrid).
TIf: 916450353 Fax: 916459582 Web: www.chintelectrics.es

CHNT

CHINT ELECTRIC


http://www.chintelectrics.es

demuestra®

INAUGURACION.

El consejero de Indusrtria, Empresa e Innovacion,
José Ballesta, visita la Exposicion en presencia de
los presidentes de FREMM, del Gremio de
Electricidad y ARETELMUR, Juan Antonio Muiioz,
Tomas Gonzalez y José Francisco Velasco, respec-
tivamente. .

ININF 4

LA | ExrosiciON DE MATERIAL ELECTRICO Y DE TELECOMUNICACIONES SE CELEBRO CON GRAN EXITO

Fremmelectric enciende
los contactos de negocio

a | Exposicion de Material Eléctrico, cia. Las empresas partipantes han
de caracter bienal, acerco las noveda- manifestado su satisfaccion por los
des tecnologicas en telecomunicacio- mas de 250 contactos realizados, que
nes y electricidad a pymes y autono- impulsaran aiin mas sus ventas y com-
mos del sector en la Region de Mur- petitividad.

Las empresas participantes en la I Exposicién de
Material Eléctrico, FREMMelectric, han mani-
festado la excelente organizacién del encuentro
celebrado en el Centro de Negocios de la Fede-
racion Regional de Empresarios del Metal de
Murcia, FREMM, asi como del nivel de sus ins-
talaciones para acoger este certamen. La muestra
consigui6 mds de 360 visitantes, de donde se es-
tablecieron 260 contactos, que dieron pie a va-
rios acuerdos cerrados durante el evento, con
posibilidad de incrementar el resultado con el
tiempo.

El certamen bienal recogié durante tres dias
las tltimas novedades en productos y servicios
de tecnologia innovadora aplicada a los sectores
de electricidad y telecomunicaciones, con el

propdsito de dar a conocer a las pymes y auté-
nomos instaladores en ambos sectores lineas
abiertas en el mercado que impulsen la compe-
titividad de sus empresas.

La inauguracién estuvo a cargo del consejero
de Industria, Empresa e Innovacion, José Balles-
ta, en presencia de los presidentes de FREMM,
Juan Antonio Muiioz, del Gremio Regional de
Instaladores de Electricidad, Toméas Gonzdlez
Olivares, y de la también asociada a FREMM,
Asociacién Regional de Empresarios de Teleco-
municaciones de Murcia, Aretelmur, José Fran-
cisco Velasco Montes.

Los visitantes tuvieron acceso a lo dltimo en el
mercado en cuanto a productos y tecnologias vin-
culadas a iluminacién, material y equipo eléctrico



FREMM

Mas de 250 contactos en la | Exposicion de Material Eléctrico

y control de procesos, asi como a automatizacién
y los avances en industria electrénica.

Asi, durante su estancia, contactaron con
equipamientos de verificacién de control y me-
didas en electricidad que se utilizan para la
comprobacién del suministro eléctrico en una
instalacién y para ahorrar energfa.

Fibra optica
Otras ofertas recogidas estuvieron orientadas al
acercamiento a la fibra 6ptica, presente en los
edificios de nueva construccién para favorecer
el acceso a la recepcion de radio y television;
mientras que en las viviendas anteriores a 2011,
deberdn disponer también tener conexién a esta
infraestructura de comunicaciones para que los
vecinos disfruten de estos servicios.

Asimismo, se conté con equipos de automati-
zacién y autématas dentro del sector industrial,
ademds de la iluminacién led, con su oferta de
alta luminosidad con un infimo con-
sumo en energfa. Entre los exposito-
res, se conté con la presencia de la
comercializadora de energia eléctrica
FENIE Energfa, que se dio a conocer
en la Regién de Murcia desde FREM-
Melectric. Se trata de la comerciali-
zadora de los instaladores de Espafia,

FRUCTIFERA.Las empresas expositoras recibieron la visita de un buen niimero
Muestra organizada por FREMM, el Gremio de Instaladores Eléctricos y ARET

De la fibra
optica a los
automatas y a
toda clase de
iluminacion

se constituy6 hace dos afios y cuenta
con 1.800 accionistas, de los que mds
del 98% son instaladores eléctricos
interesados en ser asesores energéti-
cos, una figura profesional emergente
en nuestro pais.

ANTES DE REDUCIR O CAMBIAR LA TENSION

La documentacién técnica a presentar ante la
empresa comercializadora de energfa eléctrica
para la reduccién de la potencia contratada es
la siguiente: documento que acredite la ins-
cripcién de la instalacién y que sirvié como
base para la contratacién del suministro eléc-
trico (certificados de instalacidon, direccién de
obra, boletin, etc) facilitado por la Direccién
General de Industria, Energia y Minas.

Una vez acreditada la inscripcién de la insta-
lacién, el titular de la misma podrd contratar
cualquier potencia dentro de las normalizadas
para suministros en baja tension, segtin sus nece-
sidades, sin exceder de la potencia instalada o
prevista que figure en el documento acreditativo.

En cuanto a los tramitacién para la puesta
en servicio de instalaciones eléctricas de baja
tension donde se efectien cambios en la ten-
sién nominal, suelen estar habitualmente rela-
cionadas con el paso de un suministro trifdsi-
co a otro monofésico, o viceversa.

Para llevar a cabo los cambios de tensién es
necsario realizar modificaciones en la instala-
cién eléctrica. En concreto, se verdn afectadas

las instalaciones de enlace y, en algunos casos,
la propia instalacién interior. Ello conlleva la
realziacién de un nuevo documento técnico
de disefio (Proyecto o Memoria Técnica de
Disefio), en el que deberd figurar adecudada-
mente representada, por un lado, la instala-
cion eléctrica existente y que no se modifica y,
por otro, las modificaciones efectuadas.

Las condiciones técnicas a aplicar a la parte
de la instalacién modificada serdn las estableci-
das en el Reglamento Electrotécnico para baja
tensién y sus instrucciones técnicas comple-
mentarias, aprobado por Real Decreto 842/2002,
de 2 de agosto, teniendo en cuenta lo dispuesto
en el articulo 2 de la citada disposicién.

Al tratarse de modificaciones de instalacio-
nes eléctricas de baja tensién, para su puesta
en servicio deberdn presentar la documenta-
cién que prescribre el apartado 5,5 de la ITC-
BT del Reglamento Electrotécnico para baja
tensidén, aprobado por Real Decreto 842/2002,
de 2 de agosto, teniendo en cuenta lo indicado
con anterioridad para la elaboracién del docu-
mento técnico de disefio.




FRUCTIFERA.Las empresas expositoras recibieron la visita de un buen niimero de profesionales, empresarios \

Profesionales

Por la muestra, que conté con la par-
ticipacién activa de todo el personal
de la FREMM, se pasaron profesiona-
les vinculados a la instalacién y aca-
bado de obra, de almacenes de mate-
rial eléctrico, gestores de instalacio-
nes y edificios, arquitectos, aparejadores e inge-
nieros; al igual que personal de consultorias ener-

Se presento
FENIE-En ergia que administraciones publicas, empresas
’

une a 1.800

electricistas

aginas se recogen instantaneas de la Muestra organizada por FREMM y su Asociacion de Mecanizado, Matriceria y Troquelado.

géticas, técnicos y responsables de
urbanismo y medioambiente de las

del metal y de la industria en general.
En la organizacion de la exposicién,
se conté con el apoyo de Electro-
main, junto a la colaboracién, asi-

mismo, de Electrociencia y de Cuadernos Profe-
sionales de Material Eléctrico.

AYUDAS PARA LA EVALUACION DE SU EDIFICIO

La Federacion Nacional de Instaladores
Eléctricos y de Telecomunicaciones, a la que
pertenece el Gremio de Electricidad de
FREMM, resalta que existen ayudas para la
implantacién del Informe de Evaluacién de
Edificios (IEE) consistentes en 20,00
euros/vivienda o local de 100 m2 sin superar
nunca la cantidad de 500 euros ni el 50 por
ciento del coste.

El Real Decreto 233/2013 prevé ayudas

orientadas a fomentar el acceso a la vivienda

en régimen de alquiler a sectores con dificul-
tades econdémicas, fomento de un parque
publico de vivienda de alquiler, rehabilita-
cién de edificios, regeneraciéon y renovacion
de zonas urbanas, aplicacién del informe de
evaluacién de edificios y al fomento de ciu-
dades sostenibles y competitivas.

El Informe de Evaluacién de Edificios
incluye el anélisis de las condiciones de acce-

sibilidad, eficiencia energética y estado de
conservacién de los mismos, contemplando
una subvencién que cubrird parte de los gas-
tos de honorarios profesionales por su emi-
sién.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas
las comunidades de vecinos, agrupaciones de
comunidades o propietarios tnicos de edifi-
cios de cardcter predominantemente residen-
cial, que cuenten con el correspondiente
informe de evaluacién antes de que haya fina-
lizado el afio 2016.

Las ayudas consistirdn en una subvencion,
equivalente a una cantidad mdxima de 20
euros por cada una de las viviendas de las que
conste el edificio, y una cantidad médxima de
20 euros por cada 100 m2 de superficie ttil de
local, sin que en ningtn caso pueda superar-
se la cantidad de 500 euros, ni el 50% del
coste del informe por edificio.

ININF dd



Pymes hacia el mundo

LAS EMPRESAS AGROINDUSTRIALES MEJORARAN SU PRODUCTIVIDAD PARA AMPLIAR SU
INTERNACIONALIZACION

Las pymes auxiliares del sector
agroindustrial en FREMM quieren
mejorar su productividad para forta-
lecer su internacionalizacion. Las
empresas participaran en un estu-

dio de viabilidad que evaluara la op-
timizacion de sus procesos produc-
tivos, tras recibir luz verde la inicia-
tiva presentada por el Cluster Meta
Industria, Energia y Turismo.

1 Clister META, que integra a
la Asociacién de Empresas
Innovadoras de Maquinaria y
Equipamiento Agroalimenta-
rio (AEI META) con pymes li-
gadas a la Federacién Regio-
nal de Empresarios del Metal
de Murcia (FREMM) inicia en
septiembre un estudio de via-
bilidad para valorar la opti-
mizacién de los procesos de
productividad en el conjunto
de las empresas auxiliares
del sector agroindustrial, de
cara a avanzar en su posicio-

namiento en el mercado in-
ternacional.

El proceso de valoraciéon se
prolongara durante cuatro me-
ses, a cargo de un método in-
novador denominado Lean Ma-
nufacturing, de origen japonés
y aplicado en multinacionales
de referencia en el Mundo. A
través del proyecto a iniciar en
las préximas semanas, se pre-
tende como objetivo final dina-
mizar y mejorar la productivi-
dad de las empresas partici-
pantes, a través de la optimiza-

cién de sus procesos operativos
para conseguir logros como el
aumento de la productividad,
reducir los costes operativos de
sus procesos clave, eliminar ac-
tividades residuales dentro de
sus procesos operativos y es-
tandarizar sus procesos a todos
los implicados, sean internos o
externos.

El andlisis se afrontard con
fondos publicos, tras la aproba-
cién reciente por parte del Mi-
nisterio de Industria, Energia y
Turismo del proyecto de opti-

PLATAFORMA
MeTALMECANICA

La Plataforma empresarial tecnolégica del Sector
Metalmecanico” es una red de cooperacion, liderada por
la industria, que agrupa a entidades publicas y privadas
con intereses en ese sector. Constituida por Confemetal,
a la que pertenece FREMM, la Plataforma supondrd un
salto en la innovacién.

Su objetivo fundamental es la promocién, generacién y
transferencia de tecnologia a las empresas del sector
metalmecénico, principalmente pymes, mediante la rea-
lizacién de proyectos de I+D+i que generen productos
propios o componentes demandados por las empresas

de la Industria, la Tecnologia y los Servicios del Metal.
Los proyectos que se impulsen desde la Plataforma
cubrirdn todo el ciclo de generacién del producto, desde
la fase tecnoldgica a la de enfoque al mercado.

El punto de partida de la Plataforma es la necesidad

de agrupar a grandes empresas -empresas tractoras-

, agentes tecnoldgicos, entidades financieras e
instituciones sectoriales, en torno a las pymes |

del sector para facilitar el lanzamiento de nue- ‘
vos productos a través de los que se podrdn 1
transformar las empresas, implicarlas en la diné- ’
mica de la innovacién y generar nuevas oportu-
nidades en su entorno.

Ello ha de suponer una adecuacién de la investi-
gacion a las necesidades de una amplisima gama de
pymes industriales que, a pesar de tener capacidad
técnica para innovar, chocan contra la regulacion, la fis-
calidad o la incomunicacién y el aislamiento entre la
comunidad investigadora y las empresas industriales



Proyecto para impulsar el negocio exterior del Metal

|

—_
(de)
WINH

mizacién de procesos aludido,
dentro de la Convocatoria de
Subvenciones para el apoyo a
Agrupaciones Empresariales
Innovadoras, donde se encuen-
tra la AEI META, que agrupa a
fabricantes de maquinaria agri-
cola, componentes, equipos de
riego, post-cosecha, fabricantes
de maquinaria fitosanitaria y
equipamiento ganadero.

Una vez mds el cldster
META, en la vanguardia de la
gestion, se ha aliado con dife-
rentes Agrupaciones Empresa-
riales Innovadoras con el fin de
ayudar y hacer posible a las
empresas auxiliares del sector
agroindustrial, y a la federacién
del metal Murcia, mejorar sus
condiciones y poder competir
en un sector que como esté esta

cada vez mds sujeto a las impo-
siciones del mercado global.

El Clister Meta, impulsado
por el Instituto de Fomento en
colaboraciéon con FREMM, se
cre6 en 2009. Desde su consti-
tucidn, viene desarrollando di-
ferentes acciones que tienen
como objetivo prioritario im-
pulsar la internacionalizacién
de las empresas del Metal.

que deben llevar a la sociedad los hallazgos y desarro-
llos técnicos.
Sobre esa base se podrd dar un salto tecnoldgico y de
capacidades en las empresas del sector que genere un
incremento en la competitividad, basado en la pro-
ductividad y la tecnificacién, en lugar de en la baja-
da de costes de mano de obra.
La Plataforma definird también una visién a largo
plazo y disefiard una Agenda Estratégica de
Investigacién que sirva de base para asegurar la
competitividad, sostenibilidad y el crecimiento
de las empresas del Sector y alinee sus actividades
de I+D+i con las estrategias nacionales y europeas
en este &mbito. Asimismo, la Plataforma facilitard el
acceso a fuentes de financiacién de I+D+i, especial-
mente a Pymes.
En dltima instancia, la mejora del sector en investiga-
cion, tecnologia e inversion, el incremento de la coordi-
nacién entre los agentes sectoriales relevantes y del con-

tenido tecnolégico de la actividad industrial, mejorara
la calidad y la eficiencia de de la marca Espaiia.

El Sector Metalmecédnico espaiiol estd formado por
15.000 empresas, que facturan unos 45.000 millones de
Euros y dan trabajo directo a unas 375.000 personas.
Con un tamafio medio de empresa de 25 empleados, se
trata fundamentalmente de pymes y micro-pymes cuya
actividad basica es fabricar componentes para otros sec-
tores como el del automévil, el ferroviario, el aeronauti-
co, los bienes de equipo, la médquina-herramienta, el
naval, etcétera.

La mayoria de empresas que conforman el sector son
empresas de corte, caldereria, mecanizado y tratamien-
tos, las cuales poseen un cardcter dual de empresa auxi-
liar y empresa sectorizada, lo que dota al Sector
Metalmecdnico de un alto efecto multiplicador, de
modo que cualquier actuacién sobre su competitividad
tendria efectos muy beneficiosos sobre sectores estraté-
gicos en nuestro pais.




FIRMA. El consgjero de Industria, Empresa e Innovacion junto a los directores del INFO e ICREF Yy las entidades financieras.

LA LiNEA REACTIVA CONTEMPLA CREDITOS DE HASTA 300.000 EUROS PARA PYMES,
AUTONOMOS Y EMPRENDEDORES

Préstamos al 5% para
inversion y circulante

a Comunidad Autonoma y las entida- sion y el circulante de los autonomos,
des financieras Cajamurcia-BMN, Sa- emprendedores y pequenas y media-
badellCAM, Cajamar y Caja Rural Cen- nas empresas de la Region de Murcia.
tral han suscrito un acuerdo que con- La nueva linea de financiacion, deno-
templa préstamos al 5% y de hasta minada Info-Reactiva, esta dotada
300.000 euros para facilitar la inver- con 25 millones de euros.

~ WYL

| A SEGURIDAD MAS CERCADETI | —
O.C.A

Ispen esta especializado en el SECTOR ELECTRICO, tanto en Baja como en Alta tension. Dipbis e Conet Ao

Somos un organismo de Control Autorizado, acreditado por ENAC como organismo de Control y
Autorizado por la Consejeria de Industria de la Region de Murcia.

T. 902 107 783
info@ispen.es
www.ispen.es
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En concreto, los beneficiarios de
este fondo podran destinar el
dinero a financiar proyectos de
emprendimiento, renovacién de
equipamiento y ampliacién de
empresa, para llevar a cabo una
sucesion intergeneracional o la
cesién de empresas a miembros
del personal, el establecimiento
de filiales, actuaciones de inter-
nacionalizacién e innovacién
empresarial, asi como para obte-
ner liquidez a medio y largo pla-
Zo.

Hasta siete anos para in-
version

Una empresa que suscriba esta
linea de ayudas podra obtener

hasta 300.000 euros de crédito
para inversién o circulante.

El plazo de los créditos es de
cinco a siete afos para las in-
versiones y de dos a cinco afios
para el circulante.

El tipo de interés dependera
del plazo, hasta tres afios serd
del Euribor (0,51 por ciento)
mads 4,5 por ciento, por lo que
el interés serfa del 5 por ciento,
mientras que en un plazo de
mads de 3 afios serd Euribor més
5 puntos, esto es el tipo de in-
terés seria 5,5 por ciento. Los
proyectos de inversién dispon-
dran excepcionalmente de una
carencia de un aifio y la amorti-
zacién podrd ser mensual, tri-

mestral o semestral.

La comisién de apertura mé-
xima serd del 0,5 por ciento y
del 0,3 en caso de pertenecer al
municipio de Lorca o a aque-
llos con elevadas tasas de de-
sempleo.

Los auténomos, emprende-
dores y pymes podrén solicitar
estas lineas de crédito en las
oficinas de Cajamurcia-BMN,
Banco SabadellCAM, Cajamar
y Caja Rural Central, que se en-
cargaran de estudiar, aprobar y
formalizar las solicitudes, que
analizardn en funcién de las ca-
racteristicas financieras del be-
neficiario y de la viabilidad del
proyecto.

OPORTUNIDAD, FLEXIBILIDAD ¥ SENCILLEZ

José Ballesta, consejero de Industria,
Empresa e Innovacién definié las ca-
racteristicas fundamentales de este
acuerdo: "oportunidad, flexibilidad y
sencillez". Y, explicé el consejero,
"oportunidad porque es el momento
del esfuerzo conjunto de empresarios,
entidades financieras y administra-
cién, en el que las expectativas em-
presariales empiezan a mejorar; flexi-

bilidad, porque el espectro de necesi-
dades es muy amplio, todos los objeti-
vos empresariales entran dentro de los
objetivos financiables; y sencillez,
porque se ha intentado simplificar al
maximo todo el procedimiento para la
presentaciéon de documentos y su tra-
mitacién para que las resoluciones
sean muy rapidas y se pueda disponer
de los fondos".
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SOS a Europa p«

a Asociacion Empresarial de
Energias Renovables y Ahorro
Energético Region de Murcia,
AREMUR, pide la revision de
la normativa del sector eléc-
trico. Asimismo, senala que la

Murcia esta
entre las mas
perjudicadas
porque encabeza
la produccion de
energia solar

Peligran inversion, empleo y medio

infraccion flagrante de las di-
rectivas europeas por el Go-
bierno espanol hace imposible
el desarrollo de las energias
renovables y pone en peligro
la seguridad juridica.

Seguridad juridica conculcada



El recorte de la
energia limpia
perjudica a un
sector puntero
y a pequenos
inversores

RECURSO DE INCONSTITUCIONALIDAD

El Gobierno regional interpondrd un recurso de inconstitucionalidad contra la nueva normativa que
modifica el régimen del sector eléctrico, y especificamente el de las energias renovables.

Segtn el informe eloborado por la Comunidad, en cuya elaboracién se han tenido en cuenta las
aportaciones realizadas por los representantes del sector de las energias renovables, con los que el
Ejecutivo murciano ha estado en permanente contacto, la normativa que regula las instalaciones de
produccién eléctrica mediante fuentes renovables ha sido alterada con caracter retroactivo, lo que
ha afectado gravemente a la seguridad juridica y las legitimas expectativas de los inversores.

El principal argumento del recurso de inconstitucionalidad es la vulneracién del principio de se-
guridad juridica, al considerar “lo inestable de las regulaciones sobre las primas, ajenas a la plani-
ficacion existente, su cardcter imprevisible y sorpresivo, y el grave atentado a la confianza legitima
que suponen, cuantificable en un perjuicio de naturaleza econémica, pues probablemente ningtin
ciudadano habria invertido en estas tecnologias de conocer los cambios normativos que le depara-
rian”. El recurso también denuncia la vulneracién del principio de igualdad, pues se “discrimina
negativamente a la produccion eléctrica mediante energias renovables”.



Stop a la morosidad publica

REMM comparte al ciento por ciento el informe de la Confederacion
Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia, CROEM, en la
que se reclama el fin de la morosidad publica y la maxima transparen-
cia en la facturacion de las diferentes administraciones, tal y como se
pone de manifiesto en un informe sobre las "Medidas adoptadas con-

tra la morosidad en las administraciones publicas".

Indespro *

T+34 868 688 877 - F +34 968 490 680
nfo@indespro es
INYECCION DE PLASTICOS
TROQUELADO
DECOLETAJE Y ROSCADO POR LAMINACION

PINTURA POR INMERSION DE PIEZAS PEQUENAS

Pol. Ind. El Saladar. C/ El Avellano. Naves 2-4. Apartado de correos 302. 30850 Totana. Murcia. Espana
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La organizacién empresarial es-
tima que la puesta en marcha
de un nuevo mecanismo de pa-
go a proveedores —el tercero que
ejecuta el Gobierno de Espana-
deberia servir para acabar con
las obligaciones de pago reco-
nocidas pero atin no pagadas de
las Administraciones Piblicas.

Asimismo, el desarrollo de
mecanismos de control de la
deuda comercial en el sector
publico tiene que generar una
nueva sensibilidad que evite su
finanacién a costa de las em-
presas.

En este sentido, la efectivi-
dad de los mecanismos que se
pongan en marcha se medird en
tanto en cuanto contribuyan a
eliminar los impagos del sector
publico, a cumplir los plazos de
pago legalmente establecidos y
a garantizar la aplicacion efecti-
va de la normativa de morosi-
dad.

De este modo, aunque la in-
formacién conocida apunta a
que las medidas que se aproba-
rén van en la direccién adecua-
da, para dar solucién a los pro-
blemas actuales, CROEM cree
deseable que se garantice lo si-
guiente:

* El Gobierno refuerce su
compromiso y ejecute todas las
acciones contenidas en la nor-
mativa vigente para acabar con
la morosidad de las Adminis-
traciones Publicas.

* La normativa de pago a
proveedores esté sometida a ri-
gurosas condiciones de segui-
miento, remisién de informa-
ci6n y medidas de ajuste extra-
ordinarias.

* Se instrumente un nuevo
mecanismo extraordinario de fi-
nanciacién para el pago a pro-
veedores de las Administracio-
nes Publicas que amortice por

FREMM ADVIERTE
SOBRE EL DANO QUE
OCASIONA EL IMPAGO
DE LA ADMINISTRA-
CION A LAS PYMES

completo la deuda nueva gene-
rada en 2012 y 2013, y que cu-
bra deudas que quedaron pen-
dientes.

* Se amplie el dmbito de
aplicacién de los mecanismos
extraordinarios de pago a pro-
veedores a todos los contratos
celebrados por el sector piblico
en sentido amplio.

* Se establezca un registro
central de facturas transparente.

* Instrumentar un mecanis-
mo eficaz y dgil que permita a
las empresas compensar sus
deudas tributarias y de seguri-
dad social con certificaciones o
facturas adeudadas por cual-
quier tipo de Administracion.

Con 252 pins pe
RETRASO

La deuda pendiente de pago acumu-
lada por los proveedores de las
Administraciones Piblicas en el con-
junto de Espafia hasta abril de 2013
ascendfa a un importe cercano a los
13.700 millones de euros, con un
retraso promedio en el pago de 252
dias, segtn los datos de la organiza-
cién empresarial CEOE.

Una de las novedades del
Anteproyecto de Ley de control de la
deuda comercial en el sector publico-
es la introduccién del concepto de
“periodo medio de pago” que, en
caso de superar en mds de 30 dias el
plazo maximo de pago previsto en la
normativa sobre morosidad —que es
de 30 dias desde el 1 de enero de
2013 -, permitirfa activar medidas
automaticas de prevencion, correc-
cién e incluso de cardcter coercitivo,
siempre segtn informacién del
Ministerio de Hacienda y
Administraciones Piblicas.Con esta
medida, se pretende evitar “la situa-
cién de persistente morosidad de las
Administraciones Piblicas”, que “ha
supuesto que hayan incumplido el
plazo legal para el pago a sus provee-
dores de treinta dias, con lo que
aumenta de este modo su deuda
comercial”, como reconoce el
Ministerio.

suministros eléctricos

C/ Bratislava R45 - Pol. Ind. Cabezo Beaza
30395 Cartagena - Apdo. de Correos 2266
Tel.: 968 320 937 - Fax: 968 120 718 - e-mail: administracion@se-banos.com




Desde DHL. MURCIA vy gracias a la confianza que F.R.EM.M nos ha
depositado nos complacemos en ofrecerles unas tarifas, tanto nacionales
como internacionales, muy competitivas con unas bonificaciones extra,
en funcién de su facturacién, que creemos pueden resultar un buen apoyo
para el desarrollo de sus negocios.

INSTALACIONES ACTUALES DE DHL EN MURCIA,

MECANIZADAS CON CAPACIDAD DE 2700 paquetes hora.

DHL, operador lider con multitud de servicios, desde paqueteria nacional
o internacional, pasando por grupaje y cargas completas en Espaiia y
Europa, servicios aéreos y terrestres, y en definitiva proveedor de
cualquier solucion logistica precisada.

Para cualquier consulta, puede contactar a través de las siguientes vias:
- Telefono:968343435
- Mail: Murcia.spain@dhl.com
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FUERTE SUBIDA DE IMPUESTOS SOBRE GASES FLUORADOS

Carga fiscal en instalacion

A la espera de que se concreten los cambios anuncia-
dos por el Gobierno para suavizar la presién fiscal, la
Confederacién Nacional de Instaladores y Mantenedo-
res (CNI), a la que pertenece FREMM, advierte que la
publicacién de la ley que contempla nuevos impuestos
para los gases fluorados ocasionard un aumento de un
40% en la factura.

El usuario final de estos equipos, bien empresa o per-
sona fisica, rechazard frontalmente el aumento de precio,
con lo cual se incrementard exponencialmente la venta
ilegal de gases fluorados a través de Internet o de otros
paises y su instalacién y manipulacién por usuarios no
profesionales ni autorizados legalmente para la manipu-
lacién de gases, lo que conllevara ladesaparicion de em-
presas y profesionales espafiolas mds el dafio sobre el
medio ambiente.

CNI estima que gravar con un impuesto tan alto su
consumo sin diferenciar si son recuperados adecuada-

mente (con lo cual no perjudican la atmdsfera), es into-
lerable y sélo se explica como decisién arbitraria posi-
blemente con el tnico afdn de recaudacién rapida, que
no ha tenido en cuenta todas las repercusiones finales de
su puesta en practica.

Las nuevas técnicas de recuperacion y reciclado de ga-
ses fluorados permiten que sea utilizado mds de una vez,
pero ello implicarfa un impuesto doble sobre un gas que
ni siquiera ha producido dafio alguno a la atmésfera por
su adecuada manipulacién, lo cual es absurdo.

No tiene sentido gravar con un impuesto tan extrema-
damente alto el consumo de gases fluorados, cuando re-
presentan menos del 2% en el total de emisiones de ga-
ses de efecto invernadero a la atmdsfera.

La excepcion de este impuesto en los equipos de < 3kg
va a originar una compra masiva de los splits directa-
mente por el usuario final para su auto-instalacién y
mantenimiento de forma no profesional.

WWW.pecres.orona.es

(A 3
OronaPecrés
] - - \h\“\
¢Necesita instalar
un ascensor en su
comunidad?
Somos especialistas en la instalacion
Central:
968 858198
* Presupuesto y estudio técnico gratuitos
+ Presentacion de soluciones a su comunidad Dewgamgzz ’:gcg:tfb :
+ Tramitacion de permisos y subvenciones 9657104 68 e
+ Instalacion, incluyendo gremios auxiliares Deleg:a;igg i%h;grf '_? i
+ Servicio de mantenimiento propio jena. 968 52 06 87
3ca. 968 70 33 11
illa. 968 78 18 17

Delegacién Almeria
Almeria. 950 14 50 89
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La plantilla,

a cubierto

VENTAJAS DE LAS COBERTURAS DE LA POLIZA DE FREMM POR ACCIDENTE
LABORAL Y POR FALLECIMIENTO POR CAUSA NATURAL O ACCIDENTE NO LABORAL

La FREMM pone a disposicién de sus empresas asociadas
las pélizas colectivas para cubrir el accidente laboral y el
fallecimiento por causa natural o accidente no laboral.
Suscrita con FIATC, Mutua de Seguros y Reaseguros, per-
mite a las empresas tener a sus plantillas, su principal ca-
pital, cubierta de riesgos.

La Federaci6n Regional de Empresarios del Metal de
Murcia resalta la necesidad de tener cubiertas estas con-
tingencias, lo que redundard en beneficio de su equipo hu-
mano. Las coberturas, que se fijan en el convenio colecti-
vo, son de 17.797 euros por, en el caso de accidente labo-
ral, muerte, gran invalidez o incapacidad permanente ab-
soluta y de 14.964 euros por incapacidad permanente to-
tal para desempenar la profesién habitual. Si se tratara de
muerte natural o accidente no laboral, se contemplan 3
meses de salario base mds plus convenio y de antigiiedad.
La péliza colectiva de auténomos, que no es obligatoria, se
beneficia de coberturas similares a las del accidente labo-
ral y su coste es de 24,50 por profesional.

Y

no Industrial El Tapiado

a Conserva

electremain i@

En Electromain somos expertos en la automatizacion de la industria.

Contamos con un equipo humano compuesto por profesionales
altamente cualificados.

Ofrecemos a nuestros clientes un servicio integral:

Venta de material para la automatizacion industrial, Asesoramiento
técnico y formacion.

Todo ello con la garantia de la mejor calidad, como lo asegura
nuestra certificacion ISO 9001.

Las empresas interesadas en suscribir las pélizas colec-
tivas deberdn cumplimentar, por duplicado, las solicitudes
que aparecen en la pagina web www.fremm.es y remitirlas
a la FREMM con un cheque nominativo a su nombre, jun-
to con fotocopia del TC2 dltimo.

La cantidad a abonar se obtiene multiplicando el ni-
mero de trabajadores por la prima a satisfacer, segtin la co-
bertura a la que se acoja la empresa.

La empresa tiene que incluir a todos los trabajadores
que estén en el Régimen General de la Seguridad Social,
incluso aquellos que hayan agotado el plazo de IT y que
estén pendientes de calificacién por el equipo de valora-
cién de la Seguridad Social.

En ningin caso, sin embargo, se incluirdn los trabaja-
dores afiliados al Régimen Especial de Auténomos en la
poliza de accidente.

Ante cualquier duda o consulta pueden ponerse en con-
tacto con el teléfono de la Federacién Regional de Empre-
sarios del Metal: 968 93 15 02.

omRon

electronica industrial (NG
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http://www.fremm.es
http://www.electromain.com
http://www.electromain.com

Recuperaciones Cano-INglés, s..

* RECUPERACION DE CHATARRA Y METALES
* PRENSADO DE COCHES

Carril de Canete s/n°, Apdo. 170, C.P. 30100 Espinardo (Murcia)
Telf.: 968 830 913 / Fax: 968 305 756

LG ERTHERG[E &
comprometidos Qé
con el reciclaje.

'  HERMANOS INGLES, S.A.

POZO ESTRECHO
Ctra. Torre Pacheco, s/n
30594 Pozo Estrecho, Cartagena
Telf: 968 556 377 - Fax: 968 556 576
hermanosingles@hermanosingles.com

ALHAMA DE MURCIA
Pol. Ind. Las Salinas
Avda. Europa, n° P1/26
30840 Alhama de Murcia
Telf: 968 638 162 - Fax: 968 638 168
alhama@hermanosingles.com

www.hermanosingles.com
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Soluciones de Negocia

Para contactar o recabar informaciéon sobre cualquier empresa de
esta relacion, visite la pagina web de FREMM

www.fremm.es
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Su empresa también puede ser
SOCIO de las pymes del Metal

Entre en el universo
de FREMM, con 3.500

empresas, donde todo
SON VENTAJAS

Categoria I (600 €)

Posibilidad de insertar articulos técnicos en el Boletin Electronico
de FREMM y en la Revista Fremm, sin coste alguno y previa
autorizacion del Departamento de Comunicacion.

Espacio gratuito destinado a los Socios Protectores con su
anagrama comercial, en el hall del edificio y en la web de
Fremm, con acceso a la informacion de contacto de la empresay
posibilidad de establecer un enlace directo a su web.

Acceso gratuito a las instalaciones de Fremm para la
presentacion de sus productos, servicios y jornadas técnicas,
segun disponibilidad. Con todos los medios técnicos y capacidad
para 300 personas.

Especial mencion de la incorporacion de su empresa en la
revista Fremm, y aparicion de su logotipo y nombre comercial en
todos los nimeros de la revista Fremm.

Posibilidad de ceder equipos y productos para los numerosos
cursos que se imparten en el Centro de Formacion FREMM.

Difusion de las jornadas técnicas entre los asociados a través de
correo electrénico.

Recepcidn gratuita de todos los nameros de la Revista FREMM
y boletin electronico.

Podrd beneficiarse de todos los convenios de Fremm.

Categoria II.(2.500 €)

Dispondran de todos los de la Categoria [, mas los siguientes:
Disponibilidad del salon de usos multiples para la organizacion

de ferias, muestra de productos, o cualquier otra posibilidad,

durante 2 dias consecutivos anualmente, sin coste para su

empresa y con la colaboracion por parte de Fremm, del personal

responsable del Dpto. de Cooperacion

Cesion de aulas y talleres para cursos de formacion, segin
disponibilidad de Fremm, con un maximo de 20 horas al afo.

;Aun estas fuera de orbita, no eressocio protector de FREMM?
iVuela con nosotros...contactaya!
alberto@fremm.es
Teléfono: 968 93 15 02 / www.fremm.es
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H ERMANOS ’ NGLES - U IDAL, S.L.

almacenes de chatarra y papel - prensado de coches - transportes

Vasco Nuinez de Balboa, n° 2 - Bajo
Teléfono: 968 55 62 25 — Fax: 968 55 63 86
30594 POZO ESTRECHO - Cartagena (Murcia)
E-mail: hnosingl@larural.es

GESTIONY RECICLADODE
BATERIAS USADAS DE AUTOMOCION
Y SUBPRODUCTOS DE PLOMO

SERVICIO DE RECOGIDA | 1 0 MEREURI
DE BATERIAS USADAS | - ™

968 30 70 25

P. AZOR, S.A. - Ctra. de Madrid, km. 387 - Apdo. n° 73
Teléfono 968 30 70 25 - Fax 968 83 59 12
30100 ESPINARDO (Murcia)

MESESPC (g s

AYUDANOS A COLABORAR | zzzrs
CON EL MEDIO AMBIENTE

Contra Incendios

(limatizacion

Instalaciones de Fontaneria Industrial
Mantenimiento Industrial Preventivo y Correctivo
Avda. de la Albarda, 19

30509 Molina de Segura - Murcia

Tel /Fax 968 206 547 Tuberias de altas temperaturas

Fax: 968 83 37 33

Almacén en Murcia:
Feléfono: 96829 159

Movil: 676 46 14 68

Almacén en Cartagena:
’,Teléfono: 968 55 41 62 —‘

Fax: 968 16 5197 Www.mesespd.es

Movil: 676 46 14 62

e-mail: mesespa@mesespa.es

Tuberias de frio
Equipos y recipientes

FFRAGRO

. Abrasivos

Desde 1.954, tu especialista en suministros industriales

Automatismos

Gl Bombas

i Cerrajeria

ﬁ Construccion

Chapa B Grupos
perforada %—s electrogenos

a Compresores

Herramienta Lubricantes

ﬁ Herramieta
de corte

Herramienta
eléctrica

_ﬂJL Mangueras
Proteccion
laboral

Y mucho mas. Puedes encontrarnos en:

c a Metrologia

manual

Maguinaria
ligera

-1 Soldadura

Mobiliario de Plasticos
taller especiales

T 1w rornitieria

Avda. Ciclista Mariano Rojas, 15

Murcia C.P.30009
Tel. 968 396 944 feragro@davasa.es
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I Programa de Empleo Juvenil 2013-
2014 de la Region de Murcia, que
cuenta con una inversion de 76,5 mi-
llones de euros, beneficiara a
36.000 personas. El programa recoge
hasta 24 lineas de actuacion para di-

El principal objetivo del plan, elaborado por el Go-
bierno regional, es reducir la tasa de desempleo de
los jévenes murcianos y potenciar su participacién
activa en el proceso de bisqueda de empleo, con el
fomento de la adquisicién de conocimientos, capa-
cidades y actitudes que potencien sus posibilidades
de insercién o promocién profesional. Para ello, el
plan se estructura en cuatro ejes principales de ac-
tuacion.

Mejora de la cualificacion
El primero de ellos contiene medidas que buscan la
mejora de la cualificacién profesional y de la em-

Murcia aprueba un
plan de empleo juveni

DESTACAN LAS SUBVENCIONES PARA LOS CONTRATOS EN PRACTICAS Y A JORNADA COMPLETA

namizar el mercado de trabajo entre
los jovenes. Destacan las subvencio-
nes a las empresas que realicen con-
tratos en practicas y a jornada com-
pleta, asi como los incentivos para
emprender.

pleabilidad. En este primer eje destacan las becas
de retorno al sistema educativo para quienes lo
abandonaron prematuramente sin obtener el titulo
de graduado en ESO. La Comunidad ofrecerd un
méximo de 1.200 euros a todos aquellos jovenes de
entre 18 y 24 afios que accedan a estudios de edu-
cacién secundaria para personas adultas y superen
con éxito esas enseflanzas.

Facilitar la primera experiencia

El segundo eje tiene como objetivo prioritario faci-
litar una primera experiencia profesional que per-
mita a los jovenes acercarse al tejido productivo y
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Murcia aprueba un plan de empleo juvenil

al desarrollo de una actividad profesional, ya que
ese contacto puede resultar decisivo para mejorar
sus posibilidades de insercién en el mercado de tra-
bajo. El plan apuesta por férmulas tradicionales de
formacién en alternancia, como los programas mix-
tos de empleo-formacién, o por otras més innova-
doras como la formacién profesional dual o las
practicas profesionales no laborales. Ademds, se
subvencionardn todos aquellos contratos en practi-
cas que permitan la incorporacién al mercado labo-
ral de jovenes menores de 30 afios con un titulo
universitario o de FP de grado medio o superior. La
subvencion oscilard en funcién de la duracién del
contrato. Serd como minimo de 1.800 euros si la
duracién es igual o superior a seis meses, hasta un
maximo de 5.400 euros.

Contratacion
Otro de los ejes de actuacién prioritarios es el fo-
mento de nuevas oportunidades laborales con me-
didas concretas que ofrezcan el acceso directo a un
puesto de trabajo, ya sea a través de contratacién in-
definida o temporal, y especialmente en sectores
como la investigacién y nuevas tecnologias, el me-
dio agrario o la industria agroalimentaria, que cons-
tituyen algunas de las fortalezas de la economia re-
gional. En concreto, resaltan medidas como el Bono
de Empleo Joven, que fomentard la contratacién a
jornada completa de jévenes cualificados. La Co-
munidad ofrecerd a las pymes murcianas subven-
ciones por un importe de 400 euros al mes, hasta
un maximo de 12 mensualidades.

Dentro de este eje se incluyen también las sub-
venciones a empresas y centros tecnolégicos de la

Regién que incorporen por tiempo indefinido o
contrato de duracién determinada superior a seis
meses, a jovenes menores de 30 afios investigadores
y tecnélogos. Ademads, se subvencionara la contra-
tacion indefinida de jévenes con importes que os-
cilan, en funcién de la duracién de la jornada, de
entre 3.000 y 6.000 euros.

Asimismo, se incentivard la creacién de empleo
de jovenes procedentes del sector de la construc-
cion por parte de las empresas adjudicatarias de de-
terminadas obras publicas. En concreto, para las
obras de renovacién urbana en espacios publicos en
Lorca, donde la Consejeria de Obras Piblicas y Or-
denacién tiene previsto invertir casi 50 millones de
euros, las empresas adjudicatarias tendrdn la obli-
gacion de incorporar, al menos, a un 25 por ciento
de jovenes menores de 30 aflos en la ejecucién de
las obras.

Emprendedores

El dltimo eje de actuacion estd dedicado al em-
prendimiento y contiene una serie de medidas de
fomento del trabajo auténomo y la puesta en mar-
cha de iniciativas emprendedoras a jévenes de la
Regién. En concreto, contempla ayudas de hasta
10.700 euros para los jévenes que inicien una ac-
tividad por cuenta propia y de hasta 37.500 euros
para aquellos que accedan por primera vez, como
agricultores profesionales a la titularidad exclusi-
va o compartida de una explotacién agraria. Igual-
mente, prevé subvenciones de hasta 7.000 euros
para incentivar la incorporacién de los jovenes
desempleados a cooperativas y a las sociedades
laborales.

publiseven

L&

Tel. 968 931 500 - Fax 968 931 510

Si desea tener una presencia publicitaria en
esta revista, reserve su espacio llamando al

A Teléfono: 968 93 15 00
: ANUNCIESE!

C/.Del Metal, n° 4 Edificio Fremm 30009 Murcia

e-mail: publiseven@fremm.es




ACUERDO DE COLABORACION ENTRE
FREMM Y ORANGE

Ahorro y confrol del gasto, mediante estudio personalizado en todas las comunicaciones de su empresa
Puedes disfrutar de lineas fijas sin necesidad de pagar cuotas de mantenimiento.
Tarifas planas a fijos y méviles para controlar el gasto en las lineas que mas hablan.
Telefonia fija y mévil en un nico operador y una sola factura.
Con la posibilidad de gestionar los servicios de centralita tanto a través de una sencilla pégina web,
como directamente desde tu terminal.
- Flexibilidad y rapidez para adaptarse a tu empresa.
Puesta en marcha inmediata, sin equipos ni instalaciones.
- Creacion y modificacién de perfiles de uso de tus empleados de manera inmediata.

Posibilidad de recibir las llamadas a los nimeros fijos en tu mévil.

NAVEGUEMOS JUNTOS
HACIA EL FUTURO

Sin cuotas de mantenimiento de lineas.

Las mejores tarifas de fijo y mévil, con llamadas gratuitas entre tus lineas de Oficina Plus, ya sean fijas
o méviles.

Servicios de centralita como grupos de salto, consulias, transferencias de llamadas y puesto de
operadora, gestionando todo ello a través de un acceso web.

ADSL de méxima velocidad.

Todo con un Unico proveedor y una Unica factura

Solicite informacién del acuerdo FREMM-ORANGE sin compromiso 868046995

LR R
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FREMM RENUEVA Y MEJORA EL ACUERDO CON
SOLRED PARA 2013

TARJETA SOLRED PROFESIONAL

Estimado asociado:

FREMM vuelve a mejorar en 2013 las condiciones del acuerdo
con SOLRED por la que todas las empresas asociadas a FREMM

podran disponer de un descuento de hasta 5 céntimos de

euro por litro ( impuestos incluidos)en diesel y 1,8

céntimos de euro por litro de Gasolina(impuestos incluidos), en

toda la red de estaciones preferentes adheridas a SOLRED.( Se

adjunta listado).

e Siya es cliente de Solred y su descuento es menor al indicado para nuestra asociacion, solo
tendra que ponerse en contacto con el departamento de marketing de Fremm y enviarnos
una copia de su ultima factura donde aparezca su nimero de contrato, nosotros nos
encargaremos de incluirlos bajo nuestra agrupacién para que pueda empezar a disfrutar de
este descuento.

e Si aun no es cliente de Solred y esta interesado pdngase en contacto y le indicaremos la
documentacién necesaria.

(Dpto. Comercial de FREMM, D. Alberto Sanchez a través del telf... 968931502 o email.
alberto@fremm.es )

Nueva cobertura para clientes con gasto menor de 2.000€ mensuales sin aval bancario.

Posibilidad de obtener la tarjeta SOLRED sin necesidad de aportar aval bancario, a aquellas empresas
gue su consumo mensual sea inferior a 2.000€. Sujeto a estudio por parte de la compafiia CESCE.

RESUMEN DE CONDICIONES Y VENTAJAS DE TARJETA SOLRED

» La mas amplia red de Estaciones de Servicio, con mas de 3900 Estaciones de Servicio en
Espafia y Portugal y 33.000 en el resto de Europa.

Factura tinica mensual con el IVA desglosado.

Seguridad y control de todas sus operaciones.

Pago en toda la red de autopistas y peajes de Espaiia, con la opcién de adquirir el
dispositivo VIA-T.

> Control de todas sus operaciones, mediante el servicio exclusivo on-line gratuito de
Solred Directo; Buzon: solredirecto@repsol.com.

Atencidn 24 horas, 365 dias al afio; Teléfono Solred: 902.136.137.

Gratuita y sin comisiones.

Facturacion electrénica.
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