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LINEAS ESTRATEGICAS

2 4

DIGITALIZACION DEL FORMACION

SECTOR Y GESTION DE LA
INNOVACION

PRy

.1 | L3 5

EMPRESAS DE VANGUARDIA INTERNACIONALIZACION COMUNICACION
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LINEA 1: Empresas de vanguardia

RELACIONES INSTITUCIONALES EVENTOS INFORMATIVOS Ne ASISTENTES
Recepcion de Visitas en las Instalaciones de FREMM 12 Charlas Técnicas presenciales 7 210
Visitas institucionales a la Administracién 7 Charlas Técnica virtuales 10 450
Encuentros Institucionales online 53 Webinar sobre ERTE,s 10 1850
o o o o Webinar sobre sobre ayudas e instrumentos de financiacién para empresas y autbnomos 5 450
Visitas de Técnicos de FREMM a la Administracion 2
Webinar sobre la fases de las desescalada 4 280
Participacion on-line de los Técnicos en Foros Institucionales 60
Talleres virtuales sobre planes de contencion para hcerfrente a la COVID-19 4 320
Participacion del Presidente en Actos Institucionales on-line 90 . . o o . .
Webinar sobre medidas sanitarias y de prevencion anti-covid 5 750
Firma de Convenio de Colaboracion 10 . . "
Conferencias | Encuentro virtual de AUTOMOCION 10 560
Total 234 Webinar on line sobre digitalizacion 4 283
" Talleres on-line SEGURMETAL 2020 11 780
SESIONES ON LINE DE ORGANOS DE GOBIERNO DE FREMM
Total 70 5933
Asamblea General Ordinaria (Por escrito) 1
. . REUNIONES Y COMISIONES DE TRABAJO
Consejo Directivo 2
L . Reuniones Patronato de la Fundacion de la Federacién de Empresarios del Metal 3
Comision de Presidentes 1 . . .
Comision E . Comité de Gestion de la Innovacion 2
omision Ejecutiva
] Comision Paritaria del Convenio Colectivo 1
Juntas Directivas Sectoriales 23 s L
Comision para la formacion 2
Asambleas Sectoriales 40 Seguimiento Plan RSC en FREMM 2
Total Comercio Exterior 4
Proyectos Europeos 5
ENCUENTROS COMARCALES ON-LINE ASISTENTES Seguimiento del Plan Estratégico de FREMM 2
Mula 20 Seguimiento de Acuerdos de Colaboracion 20
) Total 41
Cieza 25
VISITANTE STAND PAGINAS
Totana 30 -
EXPOSICIONES Y MUESTRAS ON-LINE S VIRTUALES VISTAS
Jumilla 25 iCi6 i
XXVII Jgfnadas y Exposicién online de Talleres de 753 15 7344
Total 100 Reparacion —
SEGURMETAL 2020 1.453 15 6.350 f— F R E M M 5

Total 2.206 30 13.694




LINEA 1: Empresas de vanguardias excelencia empresarial

MEDIOAMBIENTE SEGURIDAD INDUSTRIAL LICITACIONES PUBLICAS
- B Comunicacioén de Licitacion 900
Declaraciones anuales de Vertido al Alcantarillado 3 Registro Especial Talleres 125
L . Cursos licitaciones 7
Inscripcion en el registro de pequefios productores de residuos 18 Expedicion de certificados 1196
i i ) : Consultas Telefénicas, e-mail y Personales 224
Declaraciones anuales de envases y embalajes 118 Carnés profesionales 519
Auto-diagnésticos revisados 10 Decl i6 ble y habilitacién d d 988
g eclaracion responsable y habilitacién de empresas de AUDITORIAS ONLINE EMPRESAS
- L . servicios
Informes Preliminares de Situacion del Sueldo, renovaciones y 9 . . . . .
fici Auditorias en materia de Prevencion, Seguridad Industrial,
oricio Control Documental 749 ) . . 45
Medioambiente, Consumo y Proteccién de datos
Otorgamiento de poder para presentacion telematica 34 Sellado y revision boletines/ memorias 2736
Otras tramitaciones 8 Trémites varios - COoVID 19 67
Distintivo ambiental para vehiculos 44 o

Total tramitaciones 7386 Transformacion digital 15
ASIBIETER § CIEIENCER ¥ (BT CNES . Consultas Telefonicas, e-mail y Personales 12371
Charlas y jornadas técnicas organizadas 2
Total Gestiones, declaraciones e informes 249 TRANSPORTE

TELECOMUNICACIONES Solicitud de tarjeta de transporte 5
Total Consultas Telefonicas y Personales 1100 . - — -

Inscripcion en el Registro de Instaladores de 29 Consulta Telefénica, e-mail y Personales 10
TOTAL GESTIONES Y CONSULTAS 1349 Telecomunicaciones

Cambio Titularidad Registro Telecomunicaciones 25

SUBCONTRATACION EN OBRAS DE CONSTRUCCION

Inscripcion en el REA 10 Modificacion/Actualizacion de datos en el Registro 21
Telecomunicaciones

Presentacion Libros Subcontratacion 11

Tramitacion de la Tarjeta Profesional (TPC) 10 Total tramitaciones 75
Total Tramitaciones 31 . )

Consultas Telef6nicas, e-mail y Personales 320 Gl VERIERE, Sl PRl 148
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MEDIDAS SANITARIAS COVID-19

RESPONSABILIDAD SOCIAL COORPORATIVA

Accion de Difusion
Convenio colaboraciéon ONG

Reuniones on-line seguimiento implantacion ODS 4 Centro de
Formacién y ODS 9

Participacion on line encuentros institucionales
Proyectos sociales realizados

Asesoramiento Planes de Igualdad

Campafia de recogida de alimentos
Asesoramiento Protocolos de Acoso

Asesoramiento Registro Salarial

21

127

Envio circulares informativas protocolo covid 19 117
Cursoltaller Practico 7
Consultas telefonicas 1566
Video conferencias especificas 4
Envio modelo Plan de contingencia Talleres 325
Envio modelo Plan de contingencia Instaladores 123
Desc_:u_entos especificos negociados (Laboratorios, 10
suministradores EPI’s)

Nuevas inserciones Club FREMM especial Covid 19 56
Autodiagnoésticos COVID 19 45
Total 2253
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Jornadas y talleres informativos 7
Consultas para Elaboracién de Plan de Seguridad y Salud 45
C(,)ns.ultas Ley de Prevencion, Reales Decretos y Guias 618
Técnicas

Total consultas 663

FREMM -



LINEA 1: Empresas de vanguardia: Liderazgo empresarial

% RECUPERACION DE $0CIO$

NUEVAS INCORPORACIONES

Socios Protectores 5

Socios de FREMM 122

Total nuevas incorporaciones 127

Bajas de asociados 138

Bajas evitadas 121 . 2 O 2 O

2019 46,72
32,14 %
%

FREMM -
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FREMM

2000
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Altas y Bajas por COMARCA
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Huerta de
Murcia

Vega Media del Alto Bajo
Segura

Campo de

Guadalentin Guadalentin Cartagena

Altas y Bajas por ACTIVIDADES

@ Altas @Bajas

Mar Menor

MURCIA

Altiplano

ALICANTE

31 32
30
26
24
20 19
15 16
11
10
5 5
3 4 4 3, 3
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Instalaciones de Taller Frioy Calor ~ Fontaneriay Gas Fabricacién de
Electricidad Reparacion de Maquinaria
Automoviles

Fachadas
Ligeras y
Cerrajeria

Fabricacion de
Articulos
Metalicos

Instalacion de
Telecomunicac...

Naval

Noroeste

2
.
Actividades

Relacionadas
con el Metal

FREMM. ALTAS Y BAJAS POR COMARCAS Y ACTIVIDADES

2 2 2 2 3
-_—.. s sl
(En blanco) Rio Mula Vega Alta del
Segura
4 4
2 2 2
IIIIII | IIIIII
Comercio del Construccion Montajes y —_
metal Accesorios Mantenimiento ——
Automoviles Industrial
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LINEA 1: Empresas de vanguardia: Liderazgo empresarial

Federaci6n Regional
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SERVICIOS TRIBUTARIOS, ECONOMICOS Y FINANCIEROS

SERVICIOS JURIDICOS

Declaraciones tributarias 30 Informe a las diversas asociaciones 7
Gestion de Ayudas ante la Administracion o5 Alegaciones ante las Diferentes Direcciones Generales 60
P Recursos ante la Administracion 20
Informes econémicos 15
o ) Reclamaciones ante la Administracion 30
Informes en materia tributaria 15
Informes sobre subvenciones y ayudas 70 Asistencia en reuniones con las Asociaciones para exponer los informes juridicos 10
Informes sobre soluciones financieras 80 Asistencia en contratos para asociados (Mercantiles y civiles) 70
Tramitacion de altas Tarjetas CAF (gases fluorados) 5 Gestiones de cobro a morosos 230
Tramitacion de bajas de Tarjetas CAF 10 Acuerdos extrajudiciales 20
Solicitud de devolucién del Impuesto sobre Gases Fluorados 15 Reclamaciones de gastos de estancia 60
Legalizacién de libros Registro Fases Fluorados 5 Total tramitaciones 507
Tramitacion de la Tarjeta de exencién del 85% del Impuesto sobre Electricidad 7 Consultas telefénicas y via e-mail 450
Total tramitaciones 277 Consulta en FREMM y en despacho particular 350
Consultas Telefonicas, e-mail y Personales 900 Total consultas 800
- Denuncias
PROTECCION DE DATOS
300
Evaluaciones de Riesgos 280 250
Adecuacion al Nuevo Reglamento de Proteccion de Datos 50 @ 200
n
Revision y/o desarrollo de las clausulas de proteccion de datos de las relaciones 200 g 150
comerciales, laborales etc. L% 100
Revisiones de Medidas de Seguridad 150 50
Total Tramitaciones 880 0 - I — _—
VEHICULOS
Consultas Telefonicas, e-mail y Personales 400 TALLERES gi:_oog GLP ELEC;T[’)?'C'D FONTANERI DE
OCASION
m Series1 252 48 25 15 18

"l
® >
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CLUB FREMM POLIZAS DE SEGUROS

Empresas inscritas e Contrataciones y Renovaciones 2014
Ofertas lanzadas 8 Consultas Telefénicas, e-mail y Personales 5590
Usuarios visitantes 3922

Nidmero de visitas a paginas 25951

NEGOCIACION COLECTIVA . . . . .
Informes en materia de Convenio Colectivo del Metal 8

Informes en materia de Convenio GLP Envasado 3

Total consultas Personales y Telefénicas 200

JUNTAS DE ARBITRAJE

Asistencias a Juntas de Arbitraje 15

Nuevas Adhesiones a la Junta Arbitral de Consumo 7

Consultas Telefénicas, e-mail y Personales 420

ATENCION AL ASOCIADO 176
Captacion de nuevos socios 122
Captacion de socios protectores 5
Total incorporaciones 127
Bajas evitadas 121
Visitas a nuevas empresas 325
Visitas de fidelizacion 320
Negociacion de Convenios-Gestiones 85
Consultas sobre servicios de FREMM 1460
Consultas telefénicas, email y mediante plataformas telematicas en Atencion al Asociado 2520

CONVENIOS DE COLABORACION Adhesiones
Alojamiento WEB 35
ASISA 92
DKV 40
SANITAS 30
Consultoria Carrillo Asesores 65
Centro médico Virgen de la Caridad (asistencia sanitaria). 37
Solred autogas 52
Solred (tarjetas gasoleo) 420
VODAFONE 320
SUV0oz 30
Revision baja tension talleres ISEVAL 75
Transporte mercancias DHL 105
Cualtis 48
Ne New capital 2000, S.L. 7820
Gestalia 42
Zona ORA Ayuntamiento de Murcia 215
Cotes 2120
Mercado de Correos 430
ICUE Explotaciones Turisticas S.L. 67
SERCOTEL JC1 55
THALASIA 52
AENOR 150
GIBEMED 30
CLINICA VOLTA 30
BBRAND 20
Total adhesiones 12380

12



INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS.

Envio de ofertas y demanda de maquinaria/productos 1
Reuniones 8
Charlas y jornadas técnicas organizadas 9
Asistencia a conferencias, ferias y otros eventos 1
Total Gestiones 19
Consultas telefénicas y personales e informes tecnolégicos 98
TOTAL GESTIONES Y CONSULTAS 117

OFICINA DE TRANSFORMACION DIGITAL

Eventos 15

Consultas Telefonicas, e-mail y Personales 382

FREMM =



LINEA 3: Internacionalizacién

TRAMITES EN MATERIA DE INTERNACIONALIZACION

Reuniones Comision Comercio Exterior CAmara de Comercio
Reuniones CONFEMETAL Comisién Internacional
Reuniones Proyectos Europeos

Reuniones ICEX

Consultas Comercio exterior

Asistencia a Jornadas externas

Solicitud para Proyecto Europeo

Consultas Telefonicas, e-mail y Personales

COOPERACION

Organizacion de ferias

Participacion en ferias

Otras Reuniones institucional es

Contactos con expositores y Socios Protectores

Llamadas y consultas

1
1
4
1
125
2
1
131
2
1
10
196
147




LINEA 4: Formacién

AGENCIA DE COLOCACION

TIPO DE CURSO PLAN DE FORMACION CURSOS HORAS ALUMNOS
Total Cursos Autofinanciados o Privados 131 2571 1712
CURSOS AUTOFINANCIADOS O PRIVADOS 2020 131 2571 1712
Total Cursos de Formacion Profesional Reglada 6 5940 100
CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO
2 2000 20
19/20
CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO 4 3940 80
SUPERIOR 19/20
Total Cursos de Reciclaje 30 2200 354
AGRUPACION DEL METAL NACIONAL TRABAJADORES 2018 16 1126 181
CURSOS PARA TRABAJADORES SECTORIAL - CARM (SEF)
1 370 10
2018
CURSOS PARA TRABAJADORES SECTORIAL - CARM (SEF) 13 704 163
2019
Total Cursos para Desempleados 23 11980 314
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2018 1 560 11
PROGRAMA 1
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2019
PROGRAMA 1 22 11420 303
Total general 190 22691 2480

Nuevas ofertas laborales 500
Numero de puestos ofertados 743
Nuevas inscripciones de demandantes 1158
Participacion en foros on line de empleo 5
Consultas telefonicas, email y presenciales 650
)0 © < -
P )
= _ > | J
| - S { E S
A ‘
TELEFORMACION
Cursos trasversales 80
Cursos especializados 7

o4
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LINEA 5: Comunicacién

Servicios Generales de FREMM

Correspondencia electronica

Social Media

132.587
Noticias Portal 44.090
Convenio colectivo, calendario laboral 57 445
Socios protectores, convenios, descuentos 12153
Prevencion 127171
Formacion 147.870
Resto de Informacién 10.356
Total de visitas a paginas 531.672
Seguidores Redes Sociales
Facebook FREMM 2 468
Facebook Presidente de FREMM 2.046
Facebook Comunicacion FREMM 2083
Twitter 2674
Youtube 2970
Instagram 1.055
Linkedin: Seguidores 754
Total Seguidores 14.050

Correos electrénicos remitidos 542.328
Ndmero de correos en listas de distribucion 451
Destinatarios a través de listas de distribucion 1.874.404
Boletines de noticias 20
Correo de boletines electrénicos 739.009
Total 3.156.212
Portales FREMM (visitas)

Fremm.es 299.136
Agencia de colocacion 39.812
Formacion 51.474
Club FREMM 5.318
Directorio Industrial 1.478
Comercio Exterior 468
Feria Segurmetal 6.523
Jornada Automocion 7.665
Seguros 27
Total visitas 411.874

ko

y

g

Publicaciones Portal de noticias FREMM 248
Publicaciones otros portales Gremios y 120
Asociaciones
Publicaciones en Redes Sociales 2.560
Videos MARCA FREMM 5
Suscriptores APP de FREMM 1.975
Newsletter metal 20
CORRESPONDENCIA ORDINARIA
Cartas del Presidente 85
Cartas del Secretario General 190
Envio de Documentacion de Gestiones Realizadas en 1,500
FREMM '
Total 1.775
COMUNICACION OFF LINE ACCIONES
Notas de difusién externa (Notas de prensa y ruedas de 112
prensa)
Asesoramiento institucional(presidencia metal, asociaciones) 98
Notas Técnicas 39
Noticias/Memoria Gremios 160
Notas empresas asociadas 70
Colaboracién en entrevistas 48
Atencion personalizada medios de comunicacion 1.028
Total 1.663

FREMM
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ACCIONES

Accion L1.1: Excelencia y Competitividad
empresarial

Accién L1.2: Herramientas Fremm.

Accion L1.3. Competencia Desleal

Accién L1.4 Relaciones Institucionales

Accion L1.5. Liderazgo Empresarial

ACTUACION

Accién L2.1: Plan Industrial del Metal 4.0

Accion L2.2: Apoyo para la Digitalizacion
del Sector.

Accioén L2.3: Creacién del Dpto. de
Innovacion.

PLAN DE ACTUACION 2019

Rentabilidad y fomento de la RSC

Optimizacion de servicios

Erradicar la Economias Sumergida

Implantar los valores institucionales

n° de socios

PLAN DE ACCION 2019

Difusion de la Revolucion 4.0.

OTD

Actividad

INDICADOR

Convenios
Club FREMM visitas

Actuaciones RSC

Auditorias

Tramitaciones telematicas

Denuncias a la Admon.

Participacion en Foros
Visitas a la Admon.
Altas

Bajas

INDICADOR

Desayunos Tecnolégicos y
Eventos Tecnol6gicos

Eventos

Consultas

Reuniones del Comité

Ideas generadas

Proyectos

DATO

10
3.922

31

127

7.641

366

150

127
138

DATO

15
382

41

OBJETIVO

15
2.500

20

50

1.500

400

100
20
200
80

OBJETIVO

15
300

25

15

Cumplimento

67%
157%

155%

254%

509%

92%

150%
45%
64%

173%

Cumplimento

80%

100%
127%
50%
164%

33%

FREMM =



ACTUACION

Accion L3.1: Cooperacion

Accion L3.2: Impulso Internacional

ACTUACION

Accibn L4.1: Observatorio de formacion.
Accion L4.2: Cursos para empresarios y
directivos.

Accion L4.3: Nuevo publico objetivo.

Accion L4.4: Insercion laboral.

Accidn L4.5: Agencia de colocacion: para
alumnos y trabajadores del sector.

Accioén L4.6: Orientaciéon y Emprendimiento.

ACTUACION

Accion L5.1: Externa

Accion L5.3: Interna

PLAN DE ACCION 2019

Ferias y Exposiciones

Informacion y asesoramiento

PLAN DE ACCION 2019

Formacion bonificada

Master y cursos directivos

Nuevos colectivos

SAP

Portal Agencia de Colocacion.

Deteccion de proyectos

PLAN DE ACCION 2019

Fomento de Redes Sociales

Portales FREMM

INDICADOR

Participacion Empresas

Asistentes

Consultas

INDICADOR
N° de cursos
Facturacion

N° de cursos

Ferias y Foros de empleo

Usuarios atendidos
% de Insercion

Ofertas

Demandas

Entrevistas

INDICADOR

Publicaciones
Seguidores
Suscriptores APP

Visitas

DATO

30

2.206

125

DATO

131
314.098

743
1.158

131

314.098

DATO

2.560
14.050
1.975

411.874

OBJETIVO

80

800

300

OBJETIVO

125
400.000

800
1.000

10

125

400.000

OBJETIVO

1.800
10.000
1.500

300.000

Cumplimento

38%

276%

42%

Cumplimento

105%
79%

0%

0%

93%
116%

50%

105%

79%

Cumplimento

142%
141%
132%

137%

19
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15 GRANDES RETOS

1.

LUCHAR CONTRA COMPETENCIA DESLEAL- OBSERVATORIO ECONOMiA SUMERGIDA Y CODIGOS DE BUENAS PRACTICAS.

FRENAR LA MOROSIDAD.

AUMENTAR LA SOSTENIBILIDAD, LA EFICIENCIA ENERGETICA Y ECONOMIA CIRCULAR EN LAS EMPRESAS DEL SECTOR METAL.

AVANZAR EL LA TRANSICION JUSTA HACIA LA MOVILIDAD SOSTENIBLE.

FOMENTAR LA TRANSFORMACION DIGITAL. OFICINA ACELERA PYME-FREMM.

IMPULSAR LAS RELACIONES Y LOS SERVICIOS TELEMATICOS DE FREMM CON SUS ASOCIADOS.

UN MAYOR USO DE PLATAFORMAS DIGITALES. FERIAS Y ENCUENTROS VIRTUALES.

AUMENTAR LA ALFABETIZACION DIGITAL.

FORMACION DE VANGUARDIA Y ADAPTADA A LOS NUEVOS ESCENARIOS. PLAN ESTRATEGICO DE FORMACION.

AUMENTAR LA EMPLEABILIDAD DE LOS TRABAJADORES DEL SECTOR METAL A TRAVES DEL CENTRO DE FORMACION, EL SERVICIO DE ORIENTACION
LABORAL Y AGENCIA DE COLOCACION.

11. FOMENTAR LA CONTRATACION PUBLICA ENTRE LAS EMPRESAS DEL METAL. SERVICIOS DE LICITACIONES.

12. DIFUSION DE LOS FONDOS EUROPEOS Y AYUDAS PUBLICAS.

13. CONTENCION DE LA COVID-19.

14. RSC. FOMENTAR LA IGUALDAD Y LOS PROTOCOLOS DE ACOSO EN EL SECTOR METAL.

15.  ADATARSE LA NUEVA REALIDAD ECONOMICA. NUEVO PLAN ESTRATEGICO DE FREMM 2021-2025 Y PLAN DE REACTIVACION DEL SECTOR METAL.

FREMM =
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10 PROYECTOS

01

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

PLAN DE REACTIVACION
DEL SECTOR METAL.

Impulso de medidas para la continuidad y
mantenimiento de empresa y empleo.
Puesta en marcha de planes de estimulo de
demanda.

Transicién ecolégica.

Formacién y empleo.

Transformacion digital.

Infraestructuras e inversiones productivas.

Coordinacion AAPP-RSC de la empresa.

05 ==

a)
b)
<)
d)

e)

f)

Planes de Igualdad

Registro Retributivo

Protocolos de acoso laboral y por razén de
SEXO.

Protocolos sobre uso de medios digitales y
tele-formacion

Alfabetizacion digital de colectivos
prioritarios.

Campafias de donacion de sangre

02

a)
b)

06

a)
b)
c)

d)

09

a)

b)
c)
d)

MEDIDAS DE CONTENCION
Y PREVENCION

Auditorias Covid-19.
Seguimiento de los planes de contencion
frente a la COVID-19 en las empresas.

SOSTENIBILIDAD-
EFICIENCIA ENERGETICA'Y
ECONOMIA CIRCULAR
Participacion de AMBIMETAL en las
instituciones regionales.

Fomento de las ayudas en materia de energias
renovables y eficiencia energética.

Fomento de la economia circular en las
empresas del Metal.

Plan de gestién de residuos en el sector Metal.

PLATAFORMA DE
COLABORACION. CLUB
FREMM.

Promocion de la tarjeta identificativa
de IDFREMM.

Convenios y Descuentos.

Identidad de marca.

Socios protectores.

03

a)
b)

<)
d)

07

a)

b)
c)

d)

e)

10

TRANSICION HACIA UNA
MOVILIDAD SOSTENIBLE.

Plan “Renove” de Vehiculos Usados.
MOVIL-METAL. Impulso de la Mesa de
Movilidad Sostenible y Eficiente del Sector
Metal.

Planes MOVES

Apuesta por el Hidrégeno.

PLAN ESTRATEGICO DE
FORMACION

Descentralizacion de la Formacion presencial.
Centro de Formacion de Cartagena.

Impulso de la Tele formacion.

Nuevos ciclos formativos de Formacion
Profesional Reglada.

Integracion en la RED de Centros de
Excelencia Educativa de la Region de Murcia.
Participacion en las olimpiadas Murcia SKILLS

PLAN ESTRATEGICO DE
FREMM. 2021-2025.

a) Definicion de los Ejes Estratégicos.
b) Objetivos y acciones.
¢) Indicadores de evaluacion.

04

08

a)

b)

<)
d)
e)

OFICINA ACELERA
PYME-FREMM.

Actuaciones y eventos informativos.
Demostraciones practicas.

Actividades de apoyo y asesoramiento.
Alfabetizacion digital.

Tramites Teleméaticos

Auditorias y diagnésticos.

Edicion de Guias Practicas.

Catalogo de habilitadores y soluciones TIC

MESA DE LA ECONOMIA
SUMERGIDA.

Creacion en colaboraciéon con la
Administracién y las Fuerzas de Seguridad
del Observatorio de la Economia Sumergida.
Colaboracién entre las distintas
Administraciones Publicas.

Punto de Asesoramiento

Sala de Denuncias FREMM.

Cadigos de Buenas Practicas y visibilidad de
las empresas adheridas.

FREMM
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Presupuesto econdomico

El 11 de marzo de 2020, la OMS declar6 como pandemia el brote de Coronavirus COVID-19. El Gobierno de Espafia adopté mediante
Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-
19, que si bien en principio tendria una duracion de 15 dias naturales se ha ido prorrogando por periodos iguales hasta el 21 de junio de
2020.

Esta situacién esta afectando de forma significativa a la economia global, al aumento significativo de la incertidumbre econdémica, el
aumento del desempleo, la caida en las ventas y en general el deterioro de toda actividad econdémica.

FREMM no es ajena a esta situacion y ello va a repercutir en su actividad econdémica y en sus fuentes de ingresos.
Ante esta nueva perspectiva y con el fin de ser lo mas coherentes y ajustados con la realidad, se elabord un nuevo presupuesto, que se
sometid a la aprobacion por el Consejo Directivo celebrado el dia 02/07/2020.

Si bien los ingresos derivados por la actividad formativa subvencionada no se vieron afectados, ya que eran subvenciones concedidas
con fondos de 2019, hubo que aplazar los cursos debido a las restricciones impuestas por COVID, sin embargo todos se impartieron
dentro del plazo concedido al efecto. El resto de actividades si que tendran una caida en sus ingresos.

Partidas tales como los ingresos por cuotas sociales y otros ingresos, donde incluimos venta de productos terminados como cursos
autofinanciados, ingresos por arrendamiento de instalaciones (parking, aulas, salas de celebraciones en edificio Anexo), si vieron
reducida su cuantia final.

Se ha realizado un estudio de cada una de las partidas que conforman el presupuesto y se ajusto el presupuesto, tanto de ingresos como
de gastos, ya que algunas de las partidas tienen una correlacion directa ingresos-gastos.

FREMM =



Presupuesto econdomico

|I||
Por la via de los INGRESOS, las partidas que sufrieron una reduccién significativa

e Por la via de los GASTOS, las partidas que en mayor medida se ven afectadas de
son las siguientes:

manera directa con los ingresos seran:

vINGRESOS POR CUOTAS SOCIALES: REDUCCION DEL 10% vGASTOS DE PERSONAL. el 15%

N . , . o v'GASTOS POR SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES, por reajuste
La Comision Ejecutiva acordd que la cuota de marzo-abril/2020 se girara solamente de cuotas de asociaciones nacionales y comarcales, el 7,54%
el 50% de la misma y en la sesion celebrada en Diciembre, se acordd la VGASTOS DE VIAJE: 60% de disminucién en el ga,sto. '

condonacion de la cuota pendiente vGASTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES, GASTOS CURSOS

) i AUTOFINANCIADOS Y OTRAS ACTUACIONES 15,95%.
vINGRESOS POR ARRENDAMIENTOS DE INSTALACIONES. Esta partida tiene

una reduccion del 16,41 %.

VINGRESOS DIVERSOS: reduccién del 75% La reduccidn en el gasto supone una disminucion del presupuesto del 12,32% con
: 0.

respecto al presupuesto aprobado en diciembre/2019
A continuacion se adjuntan algunos gréaficos que de manera significativa nos dan una vision de la evolucion econémica y financiera de FREMM de los Ultimos cuatro ejercicios.
3.000.000
EVOLUCION FINANCIACION AJENA FREMM
2.500.000

2.000.000

1.500.000

La financiacién ajena se ha visto reducida en

los dltimos 8 afios en 2.233.736 € en
términos absolutos y en un 1.058%

1.000.000

. N ul ul i b =

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
k= Corto Plazo | 457.719| 420,646 424.327 442907 736.727 600.000 | 130.645 102.853 91.109
b largo Plazo 1.987.1 1.545.6 1.032.8 12085 480.604 437.652 344.085 211.096 120.000
e TOTAL 24448 19662 14571 16514 12173 10376 474730 313949 211.109
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Millares

ANALISIS ECONOMICO-FINANCIERO
De los datos extraidos del Balance de FREMM vamos a mostrar la situacién econémica 2020 gréaficamente.

Esta informacién nos da una imagen real de la estructura econémica-financiera y cuya evolucion ha ido evolucionando de manera favorable en los ultimos 5

14.000

12.000

10.000

8.000

6.000

4.000

2.000

Millares

14.000

12.000
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8.000

6.000

4.000
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BALANCE en miles

M Activo FUO M Existencias MRealizable M Disponible

PATRIMONIO NETO y PASIVO

M Pasivo LARGO PLAZO W Pasivo CORTO PLAZO

PN y Pasivo
B Fondo Maniobra

F.Maniobra
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Presupuesto econdomico

Esta situacion es Optima porque va a permitir a FREMM hacer frente al pago de sus deudas a corto plazo y también acometer algunas
inversiones.

FONDO de MANIOBRA
FONDO de MANIOBRA

., 2.500
&

< 2.000
1.744 1.771 =

1.500

1.000

500

0

e 2017 2018
2019
2020
2016 2017 2018 2019 2020

(|l
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Presupuesto econdomico: Ratios sobre la evolucion econdomica

Periodo

2016

2017

2018

2019

2020

FONDO de MANIOBRA (Capital de trabajo)

Fondo de Maniobra| 1.811.299 1.450.852 1.743.959 1.771.032 2.041.675

Ratio Fondo Maniobra ‘

Ratio FdM en dias ‘

0,4
0,0

0.3
0,0

0,6
0,0

2,0
232,7

1.6
5294

LIQUIDEZ

Liquidez 1,4 1,3 1,6 3,0 2,6

Tesoreria (Acid Test) 1.4 1.3 1.6 3.0 2,6

Disponibilidad 0.2 0.1 0.4 0.9 0.7
ENDEUDAMIENTO y autonomia

Endeudamiento 0,8 0,7 0,5 0,1 0,2

Endeud. Corto Plazo 0.6 0.7 0.4 0.1 0,2

Autonomia 1,3 1,4 2,2 6,9 5.4

GARANTIA y estabilidad

Garantia
Consistencia ‘

Estabilidad ‘

1,2
5.3
0,8

1,2
12,8
0,8

1,8
16,7
0,8

5,5
25,6
0,8

4,1
39,9
0,7

FONDO DE MANIOBRA:

La tendencia ha sido ascendente en los Ultimos ejercicios, manteniendo siempre una

evolucion positiva.

Un fondo de maniobra positivo indica que el importe del activo corriente es superior al del
pasivo corriente, es decir, que parte del activo corriente esta financiado con recursos

permanentes.

Esta situacion es la ideal porque va a permitir a la empresa hacer frente al pago de sus
deudas que vencen a corto plazo y también acometer algunas inversiones.

LIQUIDEZ:

El resultado de los ratios de esta magnitud nos dicen que FREMM tiene recursos
disponibles en la medida suficiente para afrontar sus obligaciones mas inmediatas se
hace poniendo en relacion estas dos partidas del balance de la entidad.

Valores 6ptimos liquidez: 1

ENDEUDAMIENTO Y AUTONOMIA

Endeudamiento: Como ya hemos comentado anteriormente el endeudamiento tanto a
largo como a corto plazo se ha reducido drasticamente en los Ultimos ejercicios.

Valores 6ptimos:
Endeudamiento: NO mayor que 1.
Autonomia: NO menor de 1.

GARANTIA y estabilidad: Compara el activo real de la empresa con el total de deudas y

significa la garantia que la empresa ofrece a sus acreedores.

Valor 6ptimo: 2. Siempre debe ser mayor que uno, y aceptable a partir de 1,5.
Estabilidad: Compara el activo fijo (inmovilizado) con las deudas a largo plazo y

representa el grado de seguridad que se ofrece.
Valor 6ptimo: Menor que 1.

FREMM =
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Presupuesto econdomicos Conclusiones

2020 ha sido un afio muy duro para la economia en general y que ha afectado a todos los sectores y por supuesto FREMM no era ajena
esta situacion.

El resultado econdmico ha sido positivo dado que en el momento adecuado se tomaron las medidas necesarias para que esta situacion
no afectara gravemente a su economia, y gracias al gran esfuerzo de todos los empresarios, de todos los miembros de las Juntas
Directivas, Consejo Directivo y Comision Ejecutiva que en todo momento apoyaron y ayudaron a los Técnicos de FREMM, ha podido
finalizar el afio con una situacion economica favorable y prueba de ello son los datos que se han incorporado a esta Memoria.

FREMM =~
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Informe de auditoria

auren

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE DE ACUERDO
CON NORMAS INTERNACIONALES DE AUDITORIA

A los asociados de FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DEL METAL DE MURCIA por encargo
de Ia Junta Directiva

“Opinion

2
3
g
"

Hemos auditado los estados financieros de FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DEL METAL
~.DE MURCIA, que compi el balance a 31 de dici e de 2020, la cuenta de
“~.pérdidas y ganancias abreviada y el estado de cambios en el patrimenio neto abreviado
yrrespondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, asl como la memoria abreviada de los
tados financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

én\ nuestra opinién, los estados financieros adjuntos expresan, en todos los aspectos materiales,
@ imagen fiel de la situacién financiera de la Entidad a 31 de diciembre de 2020 asi como de sus
réglnltados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el Plan
General de Contabllidad aprobado por el Real Decrete 1514/2007 y posteriores modificacioncs.

Fundamento de |z opinién

Phaia M-E08T98, insevic

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo wn dichas normas se describen mas
adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados
tinancieros de nuestro informe.

o9,

Somos independientes de la Entidad de conformidad con el Cédigo de Etica para Profesionales de
la G i del | Ethics Board for Accountants (Cédigo de Etica ael
1ESBA), y hemos las demdés de ética de conformidad con el Cédigo de
Etica del IESBA.

Conslderamos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinién,

Otras cuestiones

3
5
i
£
i
H
H
£
P

Tal y como se indica en la Nota 2.1 de la memoria, de acuerdo con la normativa que rige la
attuaclon de FEDERACION REGIONAL Dt EMPRESARIOS DEL METAL DE MURCIA, la misma no
estd sujeta a obligaciones ¢ nor i no ri de obligacidn la formulacién de
cuentas anuales o estados financieros de acuerdo con un marco de Informacién financiera
expresamente establecido. Par este metive, los estados financicros adjuntos han sido preparados
de acuerdo con el marco de informacién financiera que FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS
DEL METAL DE MURCIA ha considerado que mejor permite alcanzar el proposito de mostrar la
imagen fiel (véase Nota 2.1 adjunta). En consecuencia, los estados financieros adjuntos no se
han preparado en virtud de requerimientos legales y han sido auditados aplicando las Normas
Internacionales de Auditoria, El presente informe en ningln caso puede entcnderse como un
informe de auditoria en los términos previstos en la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espaiia,

AUTEN ALY

Member of

_’3’( ntea

AUDITORIA ¥ ASSURANCE

Camino de Neve, 1, b-1

Alllance of
independent tirms

R bilidad de la C

Ejecutiva en relacién con los estados financieros

La Comision Ejecutiva es responsable de la preparacién de los estados financieros de forma que
expresen la imagen fiel de conformided von el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real
Decreto 1514/2007 y posteriores modificaciones (véase Nota 2.1), y del control interno que la
Comision Ejecutiva considere necesario para permitir la preparacién de estados financieros libres
de incorreccién material, dehida a fraude o error.

En la preperacién de los estados financiervs, la Cumisién Efecutiva es responsable de la valoracion
de la capacidad de la Entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relac das con la D! en fi nto y utilizando el
orincipio contable de empresa en funcinnamiento excepto si la Comigién Ejecutiva tiene intencién
liquidar la entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

onsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros

s objetivos son obtener una seguridad r de que los 0S en su

\con)dnto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de

ditoria que contiene nuestra opinién,

Sequridad razonable es un alto grado de seguridad pern na garantiza que una auditeria realizada
de conformidad con las NIA siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse o fraude o error y se consideran materiales si, individuaimente o
de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas
que 105 usuarios tman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditeria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro Jjuicio profesional y
mantenemes una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

¢ Ildentificamos y valoramos 168 riesgos de Incorreccidn material en los estados financieros,
debida a fraude o error, y apli proc de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficlente y adecuada para proporcionar
una base para nuestra opinidn. El riesgo de no deotectar una incorreccion moterial debida a
fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el
fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

+ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabllidad de las
estimaciones contables y Ia correspondiente infermacion revelada por la Comision Ejecutiva.

= Concluimos sobre si es adecuata ls ulilizecion, por la Comisién Ejecutiva del principio contable
de empresa en func y, basa en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad pora
continuar como empresa en funci i Si { que existe una incertidumbre
material, se reguiere que llamemos la atencidn en nuestro Informe de auditoria sobre la
correspendiente informacion revelada en los estados financieros 0, si dichas revelaciones no
son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en
|a evidencia de auditoria obtenida hasta Ia fecha de niestra informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad deje de ser una empresa
en funcionamiento,

Member ot

AUDITORIA Y ASSURANCE

Alltance uf
independent firms

« Evaluamos la presentacion global, la estruclure y el contenido de 108 estados hinancieros
Incluida la informacién revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que legran expresar la imagen fiel.

Comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relacién con, entre otras
cucstiones, el alcance y el momento de realization Ue la auditorfa planificados Y los hallazgos
i del control interno que

vos de la auditoria, asi como
identiticamos en el transcurso de la auditoria.

AUREN AUDITORES 5P, S.L.P,
il L0.A.C. N© 52347 -
Ro-AC JAUDITORZS

= )
\‘ /
Francisco Miré Ivez
Inscrito en'el R.0O.A.C, N°04312
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