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1. Memoria de

actividades




Agenda

institucional

Presidente

15/12/23. Visita y reunién del Director de FP y reunidn y
visita del Vlcepre31dentg de %a Comunidad y Consejero de
omento.

18/12/23. Patronato reunion CONFEMETAL.

19/12/23. Comité Ejecutivo y Junta Directiva de CONFEMETAL.

29/1/24. Reunion Navantia e inauguracion de las nuevas oficinas
de CAIXABANK.

31/01/24. Premios Laureles de Murcia.

FREMM

12/01/24. Inauguracidén nuevas instalaciones Prevemur.

04/04/2024. Presentacidén Véla Business & Social Club.

16/01/24. Reunidén con Direccidén General de Actividad Industria
y el Gremio de electricidad.

10/04/2024. 50 Aniversario ATECYR Regidn de Murcia.

19/01/24. Reunién CROEM sobre modificacién Ley de
Simplificacién Administrativa.

15/04/2024. Jornada EFE. Conversatorio con Excmo.
Presidente del Gobierno de la Regién de Murcia.

9/02/24. Comisién Ejecutiva de CROEM.

12/02/24. Inauguracioén estacién recarga ultrarrépida de la
Regidén de Murcia.

17/04/2024. Consejo Directivo de FREMM.

18/04/2024. Comision Régimen Interno CONFEMETAL.

14/02/24 Reunidén Consejero Medioambiente.

15/02/24. Reunién Diputada de VOX Virginia Martinez. OAP.

19/04/2024. Visita Bodegas Invinus con CROEM.

16/02/24. Reunidén ITV con la DGAI.

22/04/2024. Jornada ALHAMA VENTURE MADRID 2024.

20/02/24. Comité Ejecutivo de CONFEMETAL.

23/04/2024. Asamblea General de CONFEMETAL.

22/02/24. Jornada ENAE.

27/82/24. Acto de presentacion del nuevo medio de comunicacion
“elnuevodigitalmurcia.es.”

24/04/2024. Presentacidén Estudio FERRMED Red de
transportes en CROEM.

26/04/2024. Comisidn E%ﬁﬁﬂﬁ}va y Junta Directiva de

1/03/24. Reunidén con el Rector UMU.

4/3/24. Visita Hijos de Jorge Lopez.

30/05/2024. Asamblea de FROET.

7/03/24. Junta Directiva de CROEM.

4/06/2024. Jornada del ICREF.

07/03/2024. Junta Directiva de CROEM.

6/06/2024. Reunioén Diputada de VOX y reunién con el
consejero de Medioambiente.

11/03/2024. Acto Primera Piedra ESP SOLUTIONS ALHAMA.

12/03/2024. II GALA PREMIOS. RECONOCIMIENTOS SEF.

7/06/2024. Asamblea General de PROEXPORT.

14/03/2024. Jornada Consumo Inteligente con la Direccién
General de Consumo.

10/06/2024. Reuniodn con la Directora General de FINI.

15/03/2024. Inauguracion Feria Automévil de Ocasiodn en Cieza.
(AVOMUR)

11/06/2024. Entrevista en medio de comunicacién.

15/03/2024, Clausura y Entrega de Diplomas ENAE.

13/06/2024. 1Inauguracién de la Feria de Robdética EXCELEM
y Asamblea General de COEC.

19/03/2024. Comité Ejecutivo y Junta Directiva de CONFEMETAL.

14/06/2024. Participacion Mesa Redonda de “La Opinién”
sobre el Goguel y reunioq4&$%4patronato de la Fundacién

21/03/2624. Jornada DESAYUNOS MURCIA DIARIO con Gerardo Cuerva
(CEPYME) y DIA MUNDIAL DEL AGUA.

18/06/2024. Participacidén en Mesa Redonda con AGRUPAL.

02/04/2024. Patronato FMF.

20/06/2024. Asamblea Electoral de CROEM.




O

%

Expansion 3602

Constatar evoluciones
en el volumen de
negocio y mejoras en la
competitividad de sus
empresas

Lineas estratégicas

e

/
'_

42 Revolucidn
Industrial

Comprobar
aportaciones y
resultados de impacto
tecnolégico vy
estratégico

>

Proyeccidn
sectorial

Una vision sectorial y
provincial que
reactive de la

actividad econdmica

Talento Profesional

Demostrar aumentos en
el numero de cursos
formativos y perfiles
técnicos de utilidad

Comunicacion de
Vanguardia

Mostrar incrementos en
la autoridad y el
reconocimiento de
nuestro sector

— FREMM
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Expansion 360¢

RELACIONES INSTITUCIONALES

Recepcion de Visitas en las instalaciones de FREMM

Visitas institucionales a la Administracién

Encuentros Institucionales online

Visitas de técnicos de FREMM a la Administracion
Participacion on-line de los Técnicos en foros institucionales
Participacién presencial de los Técnicos en foros institucionales
Participacién del presidente en actos institucionales on-line
Participacién del presidente en actos institucionales presencial
Firma de Convenios de Colaboracion

Premios Institucionales

Distintivos empresas de confianza

Total

SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO DE FREMM

Asamblea General Ordinaria
Consejo Directivo Ordinario
Comision Ejecutiva

Juntas Directivas Sectoriales
Asambleas Sectoriales

Total

30
25
62
10
45

30

91

10

150

25
30

REUNIONES Y COMISIONES DE TRABAJO

Reuniones Patronato de la Fundacion de la Federacion de Empresarios
del Metal

Comité de Gestion de la Innovacion

Comision Paritaria del Convenio Colectivo Metal
Comision Paritaria del Convenio Colectivo GLP
Comision para la formacion

Seguimiento Plan RSC en FREMM

Comercio Exterior

Proyectos Europeos

Seguimiento del Plan Estratégico de FREMM
Seguimiento de Acuerdos de Colaboracién

Total

EXPOSICIONES Y MUESTRA Visitantes STAND
presenciales

Construccion e Instalacion de plantas sol
ares en la Region de Murcia: retos y oport 250 18
unidades

XXX Jornadas Técnicas de Automocion.

Presencial y virtual 250 20

ARESMUR FERIA SEGUIRDAD 234 16

Visitas on line

1286



Expansion 360¢

Fecha
24/01/23

02/02/23
15/02/2023
24/02/2023

15/03/2023
17/03/2023

24/04/2023

25/04/2023

26/04/2023

28/04/2023

Del 18 al
24/03/2023

25/04/2023

03/05/2023
21/09/2023

19/10/2023
7/11/2023
9/11/2023

27/11/2023
8/11/2023

10/11/2023

14/11/2023
14/11/2023

21/11/2023

25/11/23

25/11/23

26/11/2023

28/11/2023
14/12/2023

Titulo

Jornada sobre vision artificial en la Industria
Jornada sobre tramitaciones telematicas de Medio
Ambiente

Blockchain: Qué es y para qué me puede servir

Diagnéstico Logistico. Porque no podemos solucionar lo
gue no conocemos

Lean Digital para alcanzar la excelencia

La gestion del BIG DATA en 3D

Internacionalizacion 4.0. Cdmo Nos Ayuda La Tecnologia
en la toma de decisiones En La Operativa Internacional
WITEC. Congreso Mujer y Tecnologia RM y entrega de

dos premios organizado en colaboracion con la
Asociacion COLABORA MUJER que tiene su sede en
FREMM.
La Era de las Suscripciones. Descubriendo el Modelo
"Sofware as a Service" (SaaS) y sus usos

Marketing Digital

Celebracion de una feria virtual de Robdtica y
Digitalizacion
Premios Transformacién Digital, otorgados a Auxiliar
Conservera en el marco de la celebracion de los Premios
Metal.

Congreso “Aterriza 4.0. Soluciones en Impresion 3D”

Presentacion de la nueva edicion de la Oficina Acelera
Pyme.

Presentacion de la OAP en Lorca
Presentacion de la OAP en Yecla
Presentacion de la OAP en Caravaca de la Cruz

Presentacion de la OAP en Cartagena
Jornada facturacién electrénica
Participacién en el Congreso de UGT con estand en San
Pedro del Pinatar
Jornada Comercio Electrénico

Jornada sobre digitalizaciéon en procesos de logistica

Participacion en la presentacion del nuevo proyecto
EXCELEM
Participacion con stand en las Jornadas del Sector
Automocion
Organizacion feria virtual “soluciones para el sector de la
automocion”

Visita tecnoldgica a la Nueva Condomina para que los
empresarios pudieran ver sus instalaciones y después
ver el partido
Mesa de ciberseguridad
Jornada de gestion de los costes y el uso de
herramientas digitales

JORNADAS Y EVENTOS ORGANIZADOS POR LA OFICINA ACELERAPYME-FREMM

Modalidad
online

online
online
online

online

online

online

presencial

online
online

online

presencial

presencial
presencial

presencial
presencial
presencial

presencial
presencial

presencial

presencial
presencial

presencial
presencial

virtual

presencial

presencial

presencial

N° Asistentes
9

44
19
35

20
17

14

142

14

96

275

22
80

33
34

21
19

30

13
58

198

300

18
14

Jornadas y eventos organizados por la Oficina del Autbnomo del Metal

Fecha

27/01/2023

21/02/2023

24/03/2023

05/05/2023
18/05/2023

26/06/2023

02/06/2023

05/06/2023

20/07/2023

20/10/2023
03/11/2023

28/11/2023

29/11/2023

15/12/2023

Titulo

Jornada informativa sobre las ayudas
a fondo perdido de 3.000 y 5.000
euros para empresas y autonomos.
Jornada sobre nuevo sistema de
cotizacién para autonomos 2023 y
como afecta al célculo de la pension,
en colaboracion con ASESORES
CARRILLO.

Ciclo Autébnomos Il. Sacale punta a
tus finanzas

Ley de segunda oportunidad
Nuevas obligaciones para las
empresas: factura electrénica,

cumplimiento de la ley de morosidad
para la obtencién de subvenciones y
la implantacion de wun canal de
denuncia

Taller para la transformacion verde:
Diagnéstico de sostenibilidad
ambiental de la empresa

Taller para la transformacion digital:
Diagnostico del grado de digitalizacion
de la empresa

Webinar “Dos teméticas de actualidad
para el empresario: el novedoso
marco normativo para reestructuracion
de deuda como solucion a situaciones
de tension e incertidumbre financiera.
La segunda oportunidad bajo su
legislacion actual”

Jornada laboral, dltimas novedades y
como afectan a las empresas
Oportunidades de Empleo

Jornada: Preparado para la factura
electrénica obligatoria. Totalmente
gratis con tu bono digital.

Sistema de cotizacion de los
autonomos

Forja tu libertad financiera. Conoce el
proceso de autogestion para el
cambio

Oportunidades de Empleo

Modalida
d
presencial

online

presencial

presencial

online

presencial

presencial

online

online

presencial
presencial

presencial

presencial

presencial

NO
Asistentes
50

40

23

31
142

65

70

50

46

121
15

30

20

121

Fecha

23/02/2023

08/03/2023
10/03/2023

15/03/2023

23/03/2023

03/04/2023

19/04/2023

26/04/2023
26/04/2023
17/05/2023
05/07/2023

14/06/2023

10/10/2023

19/10/2023

19/10/2023

22/11/2023

25/11/2023

29/11/2023

Jornadas técnicas y eventos sectoriales

Titulo
Jornada de AEMIN de mantenimiento
industrial
Jornada de Iberdrola de Autoconsumo

Jornada sobre justificacion de ayudas de
Autoconsumo de la Direccibn General de
Industria

Feria de construccion e instalacion de plantas
solares

Nuevas oportunidades de negocio en la
hosteleria a los  profesionales de
telecomunicaciones — Ekselans

Jornada sobre justificacion de ayudas de
Autoconsumo de la Direcciébn General de
Vivienda

Jornada sobre proteccién contra incendios en
placas fotovoltaicas

Jornada de Calidad del Agua y Legionela.

Jornada de Carburos Metalicos
Dia de la Seguridad Privada

Premios Onda Cero Cartagena (FREMM-
Premiado en apartado Economia y Empresa)
Jornada de la nueva Ley de envases,
organizada por AMBIMETAL

Jornada técnica: Trabajos con carretillas
elevadoras y traspaleas. Todo lo que debes
saber.

Real decreto 1055/2022: Obligaciones vy
plazos para empresas que ponen productos
envasados en el mercado.

Jornada de CINEMUR para las empresas del
metal y las posibilidades de negocio que
ofrece la industria del cine

Jornada en Cartagena organizada por AEMIN
centradas en la seguridad laboral y la
sostenibilidad.

XXX Jornada de Talleres de Reparacion de
Vehiculos

Jornada dia del fuego

Modalidad
presencial

presencial
presencial

presencial

presencial

presencial

presencial

presencial
presencial
presencial
presencial

presencial

presencial

presencial

presencial

presencial

presencial

presencial

NO
Asistentes
200

100
250

200

50

150

200

50
25
120
200

20

15

24

19

30

198

110



Expansion 360¢

SEGURIDAD INDUSTRIAL

Registro Especial Talleres

Expedicién de certificados

Carnés profesionales

Declaraciéon responsable y habilitacion de empresas de servicios
Control Documental

Sellado y revisién boletines/ memorias

Tramites varios

Total tramitaciones

Consultas telefénicas, e-mail y personales

TELECOMUNICACIONES

Inscripcion en el Registro de Instaladores de Telecomunicaciones
Cambio Titularidad Registro Telecomunicaciones
Modificacién/Actualizacion de datos en el Registro Telecomunicaciones

Total tramitaciones

Consultas telefénicas, e-mail y personales

AUDITORIAS ONLINE EMPRESAS

Auditorias en materia de Prevencion, Seguridad Industrial, Medioambiente, Consumo y Proteccion de datos

Diagnésticos en materia de Transformacion Digital

101

865

234

748

805

2215

1050

6034

18345

30

27

29

82

176

SUBCONTRATACION EN OBRAS DE CONSTRUCCION

Inscripcion en el REA

Presentacion Libros Subcontratacion
Tramitacion de la Tarjeta Profesional (TPC)
Total Tramitaciones

Consultas telefonicas, e-mail y personales

LICITACIONES PUBLICAS
Comunicacién de Licitacion
Cursos licitaciones

Consultas telefénicas, e-mail y personales

TRANSPORTE
Solicitud de tarjeta de transporte

Consulta telefénica, e-mail y personales

11

16

34

129

5431

325

12

20

10

641



Expansion 360¢

MEDIO AMBIENTE

Declaraciones anuales de Vertido al Alcantarillado

Inscripcién en el registro de pequefios productores de residuos
Memoria resumen anual de residuos

Auditorias ambientales. Auto-diagndsticos revisados

Distintivo ambiental para vehiculos

Informes Preliminares de Situacién del Suelo, renovaciones y oficios

Otorgamiento de poder para presentacion telematica
Otras tramitaciones

Asistencia a conferencias y reuniones

Charlas y jornadas técnicas organizadas

Total Gestiones, declaraciones e informes

Total Consultas Telefénicas y Personales

TOTAL GESTIONES Y CONSULTAS

INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS

Envio de ofertas y demanda de maquinaria/productos
Reuniones

Proyectos puestos en marcha

Asistencia a conferencias, ferias y otros eventos

Total Gestiones

38
150
10
25

33

10

287

1250
1537

16

10
33

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Jornadas y talleres informativos

Consultas para Elaboracién de Plan de Seguridad y Salud

Consultas Ley de Prevencion, Reales Decretos y Guias
Técnicas

Edicién de documentos informativos

Total consultas telefénicas, e-mail y personales

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL
Accion de Difusion

Convenios colaboracion ONG

Organizacién de Jornadas especificas RSE
Participacion en encuentros institucionales
Organizacion de foros de liderazgo femenino
Camparfia Donacién de Sangre

Video campania talento femenino

Asesoramiento Planes de Igualdad

Camparnia de recogida de juguetes para colectivos vulnerables

Asesoramiento Protocolos de Acoso

Asesoramiento Registro Salarial

35

298

426

145

37



Expansion 360¢

SERVICIOS TRIBUTARIOS, ECONOMICOS Y FINANCIEROS

Declaraciones tributarias

Gestidn de Ayudas ante la Administracion
Informes econdémicos

Informes en materia tributaria

Informes sobre subvenciones y ayudas
Informes sobre soluciones financieras
Total tramitaciones

Consultas Telefonicas, e-mail y Personales

PROTECCION DE DATOS

Evaluaciones de Riesgos

Revision y/o desarrollo de las clausulas de proteccion de datos
de las relaciones comerciales, laborales etc.

Revisiones de Medidas de Seguridad
Total Tramitaciones

Consultas Telefonicas, e-mail y Personales

25
55
10
22
75
80

700

75

300

80

400

SERVICIOS JURIDICOS

Informe a las diversas asociaciones

Alegaciones ante las Diferentes Direcciones Generales
Recursos ante la Administracion

Reclamaciones ante la Administracion

Asistencia en reuniones con las Asociaciones para exponer los informes
juridicos

Asistencia en contratos para asociados (Mercantiles y civiles)

Gestiones de cobro a morosos

Acuerdos extrajudiciales

Reclamaciones de gastos de estancia

Total tramitaciones

Consultas telefénicas y via e-mail

Consulta en FREMM y en despacho particular

Total consultas, e-mail y personales

20
65
20
30

25

80

255
22

65

450

370



Expansion 360¢

CONVENIOS DE COLABORACION

ALOJAMIENTO WEB
COTES

DKV

SANITAS

CUALTIS

CEPSA

SOLRED (TARJETAS GASOLEO)
REVISION BAJA TENSION TALLERES ISEVAL

TRANSPORTE MERCANCIAS DHL

NEW CAPITAL 2000, S.L.
MERCADO DE CORREQOS

ICUE EXPLOTACIONES TURISTICAS S.L.

SERCOTEL JC1
THALASIA
AENOR

FENIE

Total Adhesiones

CLUB FREMM
Empresas inscritas
Ofertas lanzadas
Usuarios visitantes

Numero de visitas a paginas

ADHESIONES

35
2345
51
80
82
1001

299

80

180

14950
7200

70

72
150
170

35

26800

298
14
2200
4715

ATENCION AL ASOCIADO
Captacion de nuevos socios
Captacion de socios protectores
Total incorporaciones

Bajas evitadas

Visitas a nuevas empresas

Visitas de fidelizacion

Negociacion de Convenios-Gestiones

Consultas sobre servicios de FREMM

Consultas telefénicas, email y mediante plataformas
teleméticas en atencion al asociado

NEGOCIACION COLECTIVA
Informes en materia de Convenio Colectivo del Metal
Informes en materia de Convenio GLP Envasado

Total consultas personales, e-mail y telefonicas

POLIZAS DE SEGUROS
Contrataciones y renovaciones

Consultas Telefénicas, e-mail y personales

JUNTAS DE ARBITRAJE
Asistencias a Juntas de Arbitraje
Nuevas Adhesiones a la Junta Arbitral de Consumo

Consultas telefénicas, e-mail y personales

N©
145
10
155
120
400
600
90
1700

3000

20

300

2227

7370

30
15
400



Proyeccion sectorial

Proyecto EU: EVTECH
Talleres realizados
Reuniones con profesores
Reuniones con alumnos
Reuniones de Socios
Videos realizados
Ferias asistidas

Informes realizados
Traducciones

Consultas telefonicas, e-mail y personales

OFICINA DEL AUTONOMO
Elaboracion de contenidos
Publicaciones

Imparticion de jornadas
Asesoramiento personal

Creacion de recursos web/paginas

Total

COOPERACION

Organizacién de eventos

Visitas comerciales de eventos

Participacion en ferias

Otras Reuniones institucionales

Contactos con expositores y Socios Protectores

Consultas telefénicas, e-mail y personales

15
10

16

62
79

17
11

65
11
113

20

15

15

510

675

TRAMITES EN MATERIA DE INTERNACIONALIZACION
Reuniones Comisién Comercio Exterior Camara de Comercio
Reuniones CONFEMETAL Comision Internacional
Reuniones Proyectos Europeos

Reuniones ICEX, INFO, CAMARA DE COMERCIO

Consultas Comercio exterior

Asistencia a Jornadas externas

Jornadas de Internacionalizacion



Comunicacion de

Servicios Generales de FREMM

Pagina de inicio
Noticias Portal

Convenio colectivo, calendario laboral

Socios protectores, convenios, descuentos

Prevencioén
Formacién
Resto de Informacion

Total de visitas a paginas

Correspondencia electronica
Correos electrénicos remitidos

NUmero de correos en listas de distribucion

Destinatarios a través de listas de distribucion

Boletines de noticias

Correo de boletines electrénicos

Seguidores Redes Sociales

Facebook FREMM

Facebook Presidente de FREMM
Facebook Comunicacion FREMM
Facebook CIFP FREMM

Twitter FREMM

Twitter CIFP FREMM

Youtube

Instagram

Linkedin CIFP FREMM

Linkedin Comunicacién FREMM

Total seguidores

56.228
6.369

50.633

4.633

95.294
133.302
35.387

381.846

127.968
620
3.297.614
18
708.322

2.700
2800
2300
157
2960
47
4010
1793
1602
2116

20.485

Portales FREMM (visitas)

Fremm.es

Agencia de colocacién
Formacion

Club FREMM
Directorio Industrial
Comercio Exterior
Jornada Automocion
DigitaMetal

Robotica y Digitalizacion
Exporobotica

Oficina Acelera Pyme
Seguros

FP DUAL

Web Autonomos

Total visitas

Vanguardia

381.846

217.356

268.980

6.656

1.058

231

4.235

926

407

654

6.602

92

1.556

1.768

892.387

CORRESPONDENCIA ORDINARIA

Cartas del presidente

Cartas del Secretario General

85
200

Envio de Documentacion de Gestiones

Realizadas en FREMM
Total

800

CONCEPTO

Publicaciones en el portal de noticias

Publicaciones otros portales. Gremios y asociaciones
Notas Técnicas

Noticias/Memoria Gremios

Notas empresas asociadas

Publicaciones en Redes Sociales

Newsletter

MEDIOS

Notas de Prensa

Asesoramiento Institucional

Colaboracion en entrevistas

Atencién personalizada

ACCIONES
185
115
14
195
81
3662
17

90
124

68

1253



Talento profesional

AGENCIA DE COLOCACION ORIENTACION
PERSONAS
Nuevas ofertas laborales 607 ATENDIDAS
MUJER RURAL- FONDOS NEXT GEN- -
NUmero de puestos ofertados 904
Nuevas inscripciones de demandantes 1283 SAP- FONDOS SEF- 196
VULNERABLES- FONDOS NEXT GEN- ’
Participacién en foros on line de empleo 5 >
Consultas telefénicas, email y presenciales 1297 EMPLEABILIDAD- FONDOS AYTO MURCIA- FFMM 86
PREAR
N@ de acompafiamientos 67
Asesoramiento 175
Charlas 20
FREMM FFMM FREMM FFMM FREMM FFMM
CURSOS AUTOFINANCIADOS O PRIVADOS 2023 88 82 2175 2106 1196 890
CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO 22/23 4 4000 80
CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR 22/23 7 6960 124
CURSOS PARA TRABAJADORES SECTORIAL - CARM (SEF) 2021 1 40 13
CURSOS PARA TRABAJADORES SECTORIAL - CARM (SEF) 2022 19 801 242
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2021 PROGRAMA 1 2 11 1000 6440 28 163
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2021 PROGRAMA 6 1 2 370 1190 15 32
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2022 PROGRAMA 1 11 18 3470 10210 163 272
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2022 PROGRAMA 6 2 2 400 1160 30 28
CURSOS PARA DESEMPLEADOS MODULOS FORMATIVOS - CARM (SEF) 2023 3 9 580 2010 45 136
CURSOS PARA MUJERES DESEMPLEADAS - CARM(SEF) 2022 6 240 60
CURSOS PROYECTOS DE FORMACION - CARM (SEF) 2023 8 240 162
TOTAL 126 150 19195 24197 1843 1836

PERSONAS
INSERTADAS

12

57

5

15



— FREMM

2. Retos y

Objetivos

El siguiente Cuadro presenta una serie
de indicadores que se proponen con
objeto de recabar informacion
longitudinal sobre la evolucidon de la
Federacion. Durante |la afo 2024, el

80%

O ¢ ¢ ¢ ¢ 6 & o o o
objetivo seria recabar datos
empresariales para, a partir de los ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ
mismos, proponer y establecer nuevos
objetivos de cara a su cumplimiento a la

finalizacion.

Nuevos proyectos



Retos y proyectos Objetivo Cualitativo Objetivo cuantitativo

v
v’ Apuesta por la presencialidad. 35 QYRERE
v
v Emprendedurismo digital. v' Impulso de la igualdad de género. 2 MESES Faclonee
/ . 7 .
7 (rrarmeefom e e v Creacién de un servicio de 4 demostraciones tecnoldgicas
7 e emprendedurismo digital. v' 10 visitas a centros de innovacion,
igitalizacion.
ici v' Asesorias tecnoldgicas. v' Congreso “Mujeres 4.0”
Oficina acelera v' Autodiagndsticos digitales. g 8 J
v Red de oficinas comarcales. v' 9 capsulas interactivas
PYME v Ayudas publicas y financiacidn P
_ _ o v' Fomento de la colaboracién con otras v' 8 guias informativas
v' Observatorio de tendencias digitales. . . .
organizaciones empresariales. v . : :
Y 5 participaciones en ferias
P P v Apuesta por eventos donde se fomente e .
el contacto entre empresas 7 230 dliizinistves digitles
v' 2 showrooms
v 1500 consultas y diagndsticos
v SAP - SEF v Puesta en marcha de proyectos Y’ 196 usuarios
Orientacion laboral v Empleabilidad - Ayto. Murcia v Mejora de comunicaciones con usuarios ¥ 45 usuarios

v Emprendimiento - Ayto. Murcia v' Mayor difusién redes sociales v FERIA DE EMPLEO



Formacion

Centro de excelencia

Transformacion
digital

AN NN <

AN N N

Retos y proyectos

Aula de Soldadura Virtual

Taller de Hidrdogeno

Gemelos digitales
Mejora de infraestructuras

Deteccidon de perfiles profesionales.

Revisidon curricular de ofertas formativas.

Plan de IA
Herramientas para anadlisis de datos
Herramientas de Oficina Virtual

Herramientas de comunicacion:
WhatsAPP y Chat Bo

Objetivo Cualitativo

Innovaciéon formativa

Formacidon especializada en Hidrdgeno
Verde.

Centro de Formacién Profesional Reglada
referente

Desarrollo de proyectos innovadores

Deteccidon de perfiles en el Sector.

Implantacion de Herramientas de IA
Formacién personal de FREMM

Mejora de las comunicaciones internas y
externas.

v

Objetivo Cuantitativo

Incrementos de acciones formativas.

v" Puesta en marcha de acciones

AN N NN

<

formativas con simuladores.

Nuevas metodologias de aprendizaje.
Mejorar en la eficiencia formativa
Optimizacion de recursos.

Revisiones curriculares.

Incrementar la eficiencia laboral interna

Aumentar el numero de comunicaciones
interna y externa



Escuela de
automocion

Saludy
bienestar social

AN N N N N

Retos y proyectos

Fomacidon especializada.
Obtencidon SERMI.

Auditorias de direccion estratégica del
Taller.

Salud Mental.
Empresa saludable.
Formacion RSC.
Talento femenino.
Brecha digital.

Uso de la IA en prevencidn.

Objetivo Cualitativo

Colaboracion con entidades
especializadas.

Acceso a la informacidon del fabricante.

Incremento de acciones de
concienciacion.

Facilitar herramientas que fomenten la
empresa saludable.

Seguir trabajando la atracciéon de talento
femenino al Sector del metal.

Informar sobre las nuevas normativas
sobre RSC.

Ayudar a disminuir la brecha digital en
personas mayores de 65 afios.

Objetivo Cuantitativo

v’ 12 Acciones especializadas.

v" 20 Acreditaciones.

v" 10 Auditorias.

v' Curso especifico de RSC dirigido a
pymes.

v’ Feria SEGURMETAL.
v' 3 Campafias de sensibilizacion.

v" Curso de formacidn sobre la
Prevencion de Enfermedades
Profesionales en el Sector del Metal.

v Demostracidon practica sobre el uso de
la Inteligencia Artificial y sus
beneficios en la prevencidn de
trastornos musco esqueléticos.



Oficina del
autonomo

N NN SN

Retos y proyectos

Empresas de Confianza

Economia sumergida

Ayudas e instrumentos financieros
Licitaciones

Subcontrataciones

PRL

AN

AN NN

AN

Objetivo Cualitativo

Actualizacion de la web

Adhesion al programa Empresa de
Confianza.

Creaciéon de mapa de oficios.
Portal de PRL

Buzdon de denuncias contra la economia
sumergida.

Difusion de los 5 casos de éxito.

Aplicacion para el cédlculo del Precio/Hora.

Convenio de financiacion.

Ventanilla Unica ayudas e instrumentos
financieros.

Portal de Subcontratacion.

Difusion de servicio de licitaciones.

< N X X X X X

SN

Objetivo Cuantitativo

8 Guias

10 video tutoriales.

10 charlas y jornadas informativas
2 Talleres sobre Autoempleo.

123 consultas

10 diagndsticos madurez digital.

15 adhesiones a codigos de buenas
practicas.

5 casos de éxito.
60 publicaciones en RRSS.

15 articulos en web de Noticias
Fremm.



4. Liquidacion del presupuesto

Cumplimiento del presupuesto

El ejercicio de 2023 ha sido ejecutado de acuerdo con
las previsiones que se formularon. A continuacidn, se
presenta un informe del grado de cumplimiento del
presupuesto y el informe financiero donde se refleja
graficamente la situacion econémica de FREMM.



4. Informe economico

Porcentaje de ejecucion
Presupuesto 2023

95,00 100,00 105,00 110,00 115,00

118,60

120,00

DISTRIBUCION DE INGRESOS 2023

Formacion
38%

Otros ingresos
33%

Cuotas sociales
29%

DISTRIBUCION DE GASTOS 2023

Gastos de
personal 19%

Otros gastos de
explotacion 33%




4. Informe economico: Analisis financiero

@ FONDO DE MANIOBRA €
BALANCE en miles

2023 4.146

5.657

2022 3.012

9.803

- :

2020

Activo F.Maniobra PN y Pasivo 2020 2021 2022 2023
M Series2 2.041.675 2.678.386 3.011.967 4.146.434

B Circulante  MFijo M Fondo Maniobra



4. Informe economico: Analisis financiero

ACTIVO

. 14.000
v
E 2.701
12.000
1.939
10.000
841 1.261
8.000
6.000
4.000
2.000
0
2020 2021 2022 2023
H Disponible 841.207 1.260.855 1.938.801 2.700.603
i Realizable 2.482.385 2.316.164 2.061.316 3.490.019
i Activo FIJO 5.855.184 5.651.747 5.531.203 5.656.762

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

147

2020 2021 2022 2023
m Pasivo CORTO PLAZO 1.281.917 898.633 988.150 2.044.686
M Pasivo LARGO PLAZO 146.757 1.792.479 1.728.907 1.762.786
m PATRIMONIO NETO 7.750.102 6.541.119 6.814.263 8.039.914



4. Informe econdmico: Ratios de la estructura financier
de FREMM 2020/2023

Liquidez 2,59 3,98 4,05 3,03 En general lejos de 1. Cercano a dos
Tesoreria (Acid Test) 2,59 3,98 4,05 3,03 En general cercade 1
Disponibilidad 0,66 1,40 1,96 1,32 En general en torno a 0,3

Endeudamiento 0,18 0,41 0,40 0,15 En general no mayor que 1

Endeud. Corto Plazo 0,17 0,14 0,15 0,17 cuanto menor, mejor

Fondo de Maniobra 2.041.675 2.678.386 3.011.967 4.146.434 | Siempre debe ser positivo

Ratio Fondo Maniobra 1,59 2,98 3,05 2,03 |En general 0,5 es aceptable




4. Informe economico: Ratios de la estructura financier
de FREMM 2020/2023

LIQUIDEZ % ENDEUDAMIENTO %

M Liquidez M Tesoreria (Acid Test) M Disponibilidad “ Endeud. Corto Plazo ™ Endeudamiento



Conclusiones

El presupuesto de 2023 como se ha comprobado tanto por la via de los ingresos como de los gastos se ha ejecutado por encima de
las previsiones. Los ingresos se han ejecutado en el 118,60 % y los gastos en el 106,96%.

Resefar que el 62% de nuestros ingresos proceden de INGRESOS POR CUOTAS SOCIALES y OTROS INGRESOS. Ese porcentaje es la
maxima garantia de nuestra viabilidad, autonomia e independencia.

Destacar también que los gastos de explotacion en su conjunto, sumando personal y otros gastos de explotacion suponen un 52%
del conjunto frente al 62% que suponian los ingresos de explotacion siendo ademads mayores estos ultimos en valor absoluto.

En los graficos que se han presentado, se puede comprobar la excelente estructura financiera de FREMM, asi como su evolucidon
en los 4 anos que se han mostrado. La distribucion de su activo, en concordancia con el patrimonio neto y pasivo es coherente con los
resultados econdmicos. El fondo de maniobra que es del 2,03 muy por encima del 0,5 como valor optimo.

En cuanto a la liquidez y el endeudamiento los valores que se han presentado estan muy por encima de los optimos. Liquidez, con
el 3,03 y por el lado del endeudamiento, esta muy lejos de los valores recomendables (En general no mayor que 1). El 0,15
endeudamiento total y el 0,17 a corto plazo.

Como conclusion podemos afirmar a través del andlisis presentado que FREMM dispone de fondos suficientes para su normal
funcionamiento y estos estan adecuadamente distribuidos.

Presenta una adecuada estructura patrimonial, al tiempo que las ratios de endeudamiento nos indican que tanto la cantidad y
como la calidad de la deuda que soporta FREMM es residual.



INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE DE ACUERDO
CON NORMAS INTERNACIONALES PE AURITORIA

A los asociados de FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DEL METAL DE MURCIA por encargo
de la Junta Directiva

Opinién

Hemos auditado los estados financieros de FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DEL METAL
MURCIA, que comprenden el balance abreviado a 31 de diciembre de 2023, la cuenta de
péNdidas y ganancias abreviada y el estado de cambios en el patrimonic nete abreviado
spondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, asi como la memoria abreviada de los
ss (inancieros yue incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

vl Paerden, 38 = 38020 Madred

opinién, los estados financieros adjuntos expresan, en todos los aspectos materiales,
fiel de la situacion financiera de la Entidad a 31 de diciembre de 2023 asi como de sus
s correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el Plan
eral de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007 y posteriores modificaciones,

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados
financieros de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con el Cédigo de Etica para Profesionales de

la Contabilidad del International Ethics Standards Board for Accountants (Cddigo de Etica del

EESBA), y hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con el Cédigo de
tica del IESBA.

Conslderamos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinién.

Otras cuestiones

Tal y como se indica en la Nota 2.1 de la memoria, de acuerdo con la normativa que rige la
actuacién de FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DEL METAL DE MURCIA, la misma no
esta sujeta a obligaciones contables normalizadas no resultando de obligacién la formulacién de
cuentas anuales o estados financieros de acuerdo con un marco de Informacidn financiera
expresamente establecido. Por este motivo, los estados financieros adjuntos han sido preparados
de acuerdo con el marco de informacién financiera que FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS
DEL METAL DE MURCIA ha considerado que mejor permite alcanzar el propasito de mostrar la
imagen fiel (véase Nota 2.1 adjunta). En consecuencia, los estados financieros adjuntos no se
han preparado en virtud de requerimientos legales y han sido auditados aplicando las Normas
Internacionales de Auditoria. El presente informe en ningdn caso puede entenderse como un
informe de auditoria en los términos previstos en la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espana.

ALREN AUDITORE: SP, 5.L7. Inscrina wn of LM, dy Maded. Tome 33229, Seccion 3, Folo 89, Mojs M-GOE759, Imenpokén 1, CAF. /87352357,

Member of

,4‘(n'tea G de Nk, 1. 6-57° 30006 Murcia AUDITORIA Y ASSURANCE
Alllance of m:::'ix:

independent firms '

Responsabilidad de la Comision Ejecutiva en relacién con los estados financieros

I & Comision Fjecntiva es respansahle de 1a preparacian de Ins estadas financierns de forma nue
expresen la imagen fiel de conformidad con el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real
Decreto 1514/2007 y posteriores modificaciones (véase Nota 2.1), y del control interno que la
Comisién Ejecutiva considere necesario para permitir la preparacion de estados financieros libres
de incorreccion material, debida a fraude o error,

la preparacién de los estados financieros, la Comision Ejecutiva es responsable de la valoracion
la capacidad de la Entidad de continuar como empresa en funcienamiento, revelande, segin
cofresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el
prihcipio contable de empresa en funcionamiento excepto si la Comision Ejecutiva tiene intencion
de liguidar la entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista,

deombllldadu del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros
|

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con las NIA siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las
incornecciones pueden deberse a faude o enor y se consideran materiales si, individualmente o
de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas
que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

s Identificames y valoramos los rlesgos de Incorreccion material en los estados flnancieros,
debida a fraude o error, disefamas y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar
una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a
fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccidn material debida a error, ya que el
fraude puede implicar colusidn, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

+ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcidn de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

« Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y |a correspondiente informacién revelada por la Camisién Ejecutiva.

+ Concluimos sobre sl es adecuada la utilizacién, por la Comision Ejecutiva del principio contable
de empresa en funcionamiente y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencidén en nuestro Informe de auditoria sobre la
correspondiente informacién revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no
son adecuadas, que expresemos una opinidn modificada. Nuestras conclusiones se basan en
la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditorfa. Sin embargo,
los hechos o condiclones futures pueden ser causa de que la Entidad deje de ser una empresa
en funcionamiento,

%tea AUDITORIA Y ASSURANCE

Alliance of
independent firms

« Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de los estados financieros
incluida la informacién revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Comunicamas con los responsahles del gohiemn de |a entidad en relacién cnn, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

DRES SP, S.L.P.
. N0 52347

Inscrito en el R.O.A.C. N°04312
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5. Informe de
audtoria

3‘ AUDITORIA Y ASSURANCE
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Nuestro equipo

Tenemos el mejor equipo de profesional del mercado
para cumplir con los objetivos de la empresa.
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